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Phần I 

TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2026 
 

Thực hiện Nghị quyết số 05-NQ/ĐU ngày 26/12/2025 của Đảng ủy xã Vu 

Gia về phương hướng, nhiệm vụ năm 2026; Nghị quyết số 13/NQ-HĐND ngày 

30/12/2025 của Hội đồng nhân dân xã Vu Gia về kế hoạch phát triển kinh tế - xã 

hội năm 2026 và Chương trình công tác trọng tâm năm 2026 của UBND xã.  

Trên cơ sở chỉ tiêu kế hoạch được giao, trong 6 tháng đầu năm 2026, với sự 

nỗ lực của các cấp ủy Đảng, chính quyền, các ban ngành, Ban Nhân dân các thôn 

và nhân dân toàn xã, tình hình kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm có nhiều chuyển 

biến tích cực và đạt nhiều kết quả khả quan, cụ thể như sau: 

I. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Trên lĩnh vực kinh tế  

1.1. Lĩnh vực Tiểu thủ công nghiệp, xây dựng và quy hoạch 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, hoạt động sản xuất kinh doanh của một số 

doanh nghiệp vừa và nhỏ trên địa bàn xã cơ bản duy trì ổn định sản xuất; Các 

ngành nghề tiểu thủ công nghiệp như mộc dân dụng, cơ khí, gia công may mặc,  

sản xuất bánh tráng, bún, mì …tiếp tục vẫn duy trì hoạt động, cơ bản giải quyết 

được nguồn lao động tại chỗ. 

UBND xã trình Hội đồng nhân dân xã khoá II, nhiệm kỳ 2026-2031 thông 

qua Nghị quyết đầu tư công năm 2026 và kế hoạch đầu tư công giai đoạn 2026-

2030 và tập trung triển khai thực hiện. Tiếp nhận bàn giao, tổ chức làm việc với 

đơn vị thi công tiếp tục thực hiện các hạng mục còn lại đối với tuyến đường 

ĐH4.ĐL đảm bảo tiến độ theo quy định. Thực hiện đôn đốc đẩy nhanh tiến độ thi 

công hoàn thành 2 Dự án: "Xử lý đất, cát bồi lấp, phục hồi sản xuất nông nghiệp 

sau thiên tai tại khu vực Đông Phúc thôn Khương Mỹ" và "Xử lý đất, cát bồi lấp, 

phục hồi sản xuất nông nghiệp sau thiên tai tại khu vực thôn Mỹ Hảo". Tổ chức 

kiểm tra công tác thi công, nghiệm thu, tiến hành bàn giao đưa vào sử dụng đối 

với các công trình hoàn thành1. 

 
1Các công trình: (1) Xử lý cát bồi lấp và cải tạo đất phục hồi sản suất nông nghiệp sau 

thiên tai tại các thôn Lâm Yên, Phú Phước và Quảng Đại. (2) Nâng cấp, mở rộng tuyến đường 

ĐX1 thôn Mỹ Tân, đoạn từ cầu máng đến trạm biến áp. (3) Trường Mầm non Đại Phong (cụm 
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 Tuy nhiên, trong 6 tháng qua giá cả một số mặt hàng vật liệu xây dựng như 

cát, đá, xi măng, thép và chi phí vận chuyển có thời điểm biến động tăng, ảnh 

hưởng đến chi phí đầu tư, tiến độ thi công và công tác triển khai thực hiện một số 

công trình trên địa bàn. 

UBND xã hoàn thành quy trình, hồ sơ điều chỉnh cục bộ quy hoạch chung 

xây dựng xã giai đoạn 2026-2030 trình Sở Xây dựng cho ý kiến theo quy định. 

Triển khai các thủ tục lựa chọn đơn vị tư vấn lập nhiệm vụ Quy hoạch đô thị Vu 

Gia đến năm 2050, làm cơ sở định hướng phát triển không gian, hạ tầng kỹ thuật 

và hạ tầng xã hội của địa phương trong thời gian tới. 

Tiếp tục phối hợp đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân 

nâng cao ý thức chấp hành các quy định về trật tự giao thông, trật tự xây dựng, vệ 

sinh môi trường và thực hiện nếp sống văn minh. Tổ chức rà soát, sắp xếp lại việc 

sử dụng vỉa hè, lòng lề đường; tăng cường kiểm tra, nhắc nhở các trường hợp lấn 

chiếm hành lang giao thông, góp phần đảm bảo an toàn giao thông và mỹ quan 

khu vực trung tâm xã theo tinh thần Chỉ thị số 14-CT/TU ngày 05/3/2026 của 

Thành ủy Đà Nẵng và Kế hoạch số 109/KHUBND ngày 13/3/2026 của UBND 

thành phố. Phối hợp với ngành điện rà soát hiện trạng hệ thống lưới điện trên địa 

bàn; tăng cường tuyên truyền, hướng dẫn Nhân dân thực hiện các biện pháp 

phòng chống cháy nổ, sử dụng điện an toàn, tiết kiệm và bảo vệ hành lang an toàn 

lưới điện trong mùa nắng nóng. 

1.2. Lĩnh vực Thương mại - dịch vụ 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, hoạt động thương mại - dịch vụ trên địa bàn 

xã tiếp tục duy trì đà phát triển ổn định. Nguồn cung các mặt hàng thiết yếu, 

lương thực, thực phẩm, hàng tiêu dùng và may mặc phong phú, đa dạng, đáp ứng 

tốt nhu cầu mua sắm, tiêu dùng của Nhân dân; tình hình giá cả thị trường cơ bản 

ổn định. Các loại hình dịch vụ như bưu chính, viễn thông, vận tải,... tiếp tục phát 

triển, đáp ứng nhu cầu sản xuất, kinh doanh và đời sống của người dân. 

Công tác xúc tiến thương mại, quảng bá và giới thiệu sản phẩm địa phương 

được quan tâm triển khai. UBND xã tiếp tục vận động, hỗ trợ các cơ sở sản xuất, 

kinh doanh tham gia các hội chợ, triển lãm trong và ngoài địa phương nhằm 

quảng bá, giới thiệu các sản phẩm đặc trưng, mở rộng thị trường tiêu thụ. Trong 

kỳ, UBND xã đã tổ chức, hỗ trợ các cơ sở tham gia Hội chợ triển lãm “Made in 

Da Nang 2026”; tổ chức gian hàng trưng bày, giới thiệu sản phẩm OCOP và các 

sản phẩm đặc trưng của địa phương tại Lễ hội Bà Phường Chào năm 2026, góp 

phần nâng cao hình ảnh, thương hiệu sản phẩm địa phương. 

Công tác quản lý nhà nước trong lĩnh vực thương mại, dịch vụ tiếp tục được 

tăng cường. Thường xuyên kiểm tra việc chấp hành các quy định về vệ sinh an 

toàn thực phẩm, phòng chống cháy nổ, vệ sinh môi trường tại các cơ sở kinh 

doanh và các chợ trên địa bàn; tăng cường quản lý thị trường, đảm bảo lưu thông 

 

chính); Hạng mục: Chống thấm các khu vệ sinh khối nhà lớp học 8 phòng, cải tạo hệ thống điện 

công trình. 
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hàng hóa, không để xảy ra tình trạng buôn bán hàng giả, hàng kém chất lượng, 

hàng lậu, hàng cấm. 

Phối hợp triển khai hưởng ứng Tháng hành động vì an toàn thực phẩm năm 

2026; tổ chức tập huấn, phổ biến kiến thức về an toàn thực phẩm cho các hộ kinh 

doanh trên địa bàn xã. Trong 6 tháng qua, đã thẩm định và cấp 04 Giấy chứng 

nhận cơ sở đủ điều kiện an toàn thực phẩm; cấp 07 Giấy phép bán lẻ sản phẩm 

thuốc lá và 02 Giấy phép bán lẻ rượu theo quy định. 

1.3. Sản xuất nông nghiệp 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, sản xuất nông nghiệp trên địa bàn xã cơ bản 

thuận lợi. Thời tiết tương đối ổn định, nền nhiệt phù hợp, lượng mưa được bổ 

sung kịp thời đã tạo điều kiện thuận lợi cho cây trồng sinh trưởng, phát triển; công 

tác phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi được triển khai chủ động, góp 

phần duy trì ổn định sản xuất nông nghiệp.  

UBND xã tham mưu Đảng ủy xã ban hành Nghị quyết số 09-NQ/ĐU ngày 

28/5/2026 của về lãnh đạo phát triển kinh tế nông nghiệp trên địa bàn xã Vu Gia 

giai đoạn 2026-2030;  Xây dựng và ban hành Đề án Phát triển nông nghiệp trên 

địa bàn xã giai đoạn 2026-2030. Triển khai thực hiện kế hoạch phát triển sản 

phẩm OCOP năm 2026 và rà soát, kiểm tra xem xét đánh giá các sản phẩm của 

các chủ thể đăng ký OCOP năm 2026. 

1.3.1. Trồng trọt  

Vụ Đông Xuân 2025 - 2026 diễn ra trong điều kiện thời tiết thuận lợi hơn 

so với vụ Đông Xuân 2024 - 2025.  Kết thúc gieo trồng vụ Đông Xuân 2025 - 

2026, toàn xã gieo trồng được 1.330,4 ha, tổng sản lượng lương thực có hạt ước 

đạt 6.087 tấn2. 

Công tác liên kết sản xuất theo chuỗi giá trị tiếp tục được quan tâm chỉ đạo. 

Các Hợp tác xã nông nghiệp liên kết với doanh nghiệp, chủ yếu là Công ty Cổ 

phần Tập đoàn ThaiBinh Seed - Chi nhánh Miền Trung - Tây Nguyên để sản xuất 

hạt giống lúa thuần; đồng thời cung ứng giống, vật tư nông nghiệp, chuyển giao 

kỹ thuật và thực hiện bao tiêu sản phẩm đầu ra cho nông dân theo hợp đồng đã ký 

kết. 

Ngoài ra, trong vụ Đông Xuân 2025-2026, thực hiện chủ trương của Đảng 

ủy, UBND xã chỉ đạo các HTX nông nghiệp triển khai thí điểm 02 mô hình sản 

xuất gồm: mô hình trồng hành tím từ hạt giống F1 trên vùng đất bồi cát khó sản 

xuất và mô hình trồng hoa hướng dương phục vụ tham quan, trải nghiệm. Bước 

đầu các mô hình mang lại hiệu quả tích cực, góp phần đa dạng hóa cây trồng và 

mở ra hướng phát triển nông nghiệp gắn với du lịch trải nghiệm tại địa phương. 

 
2Cây lúa: Có diện tích gieo trồng 770,9 ha, năng suất ước đạt 71,11 tạ/ha; sản lượng thu 

được: 5.482 tấn; Cây ngô: Có diện tích gieo trồng 87,5 ha, năng suất ước đạt 69,1 tạ/ha, sản 

lượng thu được: 605 tấn. diện tích còn lại 472 ha bố trí gieo trồng các loại cây công nghiệp 

ngắn ngày như: Cây đậu Cô ve, Dưa Hấu, Ớt lai, Thuốc lá (thuốc lá địa phương và thuốc lá 

xuất khẩu), Bí đỏ, và Rau, đậu các loại. 
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Nhằm ứng dụng, phát triển nông nghiệp theo hướng hữu cơ, nông nhiệp 

sạch, UBND xã đã phối hợp làm việc với Trung tâm Công nghệ sinh học Đà 

Nẵng (DBC) và các chuyên gia thuộc Hiệp hội Công nghệ nông nghiệp Đông 

Nam Á nhằm khảo sát, định hướng phát triển nông nghiệp hữu cơ, nông nghiệp 

công nghệ cao và các mô hình nông nghiệp gia tăng giá trị trên địa bàn xã trong 

thời gian tới. 

1.3.2. Về chăn nuôi 

Trong những tháng đầu năm 2026, tình hình chăn nuôi trên địa bàn xã cơ 

bản ổn định, tổng đàn gia súc, gia cầm được duy trì và phát triển3; công tác phòng, 

chống dịch bệnh được triển khai thường xuyên. Tuy nhiên, đầu tháng 4 năm 2026, 

trên địa bàn ghi nhận 01 ổ dịch tả lợn Châu Phi tại hộ chăn nuôi thuộc thôn Phú 

Phước. UBND xã đã kịp thời chỉ đạo các ngành chuyên môn triển khai các biện 

pháp khoanh vùng dập dịch, tiêu độc khử trùng, xử lý tiêu hủy gia súc mắc bệnh 

theo quy định, không để dịch bệnh lây lan diện rộng. 

Chủ động triển khai xây dựng kế hoạch tiêm phòng vắc xin vụ Xuân cho 

đàn gia súc, gia cầm; đề nghị cấp hóa chất thực hiện tháng tổng vệ sinh, tiêu độc 

khử trùng môi trường phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cầm đợt I năm 2026. 

Tổ chức tiêm phòng đợt 1 cho đàn vật nuôi theo kế hoạch đề ra4. 

UBND xã kịp thời triển khai việc chi trả hỗ trợ kinh phí cho các hộ chăn 

nuôi có lợn bị tiêu hủy do bệnh dịch tả lợn Châu Phi trong giai đoạn 2021 - 2024 

theo quy định; tổ chức Tập huấn, bồi dưỡng ứng dụng chuyển đổi số trong kê khai 

chăn nuôi nhằm nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước và hoạt động chăn 

nuôi trên địa bàn. 

1.3.3. Về lâm nghiệp 

Tổng diện tích rừng và đất lâm nghiệp trên địa bàn xã là 57,33 ha, chủ yếu 

là rừng sản xuất. Công tác quản lý, bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng 

được quan tâm chỉ đạo thường xuyên. Trong 6 tháng đầu năm, hoạt động lâm 

nghiệp chủ yếu tập trung vào chăm sóc diện tích rừng trồng hiện có và trồng lại 

rừng sau khai thác. UBND xã kịp thời đã ban hành Quyết định thành lập lực 

lượng bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng năm 2026; triển khai Lễ phát 

động Tết trồng cây Xuân Bính Ngọ năm 2026 nhằm nâng cao ý thức bảo vệ môi 

trường, chống xói lở đất và góp phần tạo cảnh quan xanh - sạch - đẹp. 

1.3.4. Kinh tế tập thể và hợp tác xã nông nghiệp 

UBND xã thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình hình hoạt động của các Tổ 

hợp tác và Hợp tác xã nông nghiệp trên địa bàn. Nhìn chung, hoạt động sản xuất, 

 
3Theo số liệu kê khai chăn nuôi năm 2026, tổng đàn gia súc gia cầm trên địa bàn xã 

như sau: Đàn trâu: 26 con (hộ chăn nuôi kê khai)/60 con (thống kê thực tế); đàn bò: 1.782 

con (hộ chăn nuôi kê khai)/5.530 con (thống kê thực tế); đàn lợn: 4.135 con; đàn thỏ: 1.800 

con; Chồn hương: 42 con; tổng đàn gia cầm (Vịt, gà, ngan, ngỗng): 57.989 con. 
4Kết quả tiêm phòng 6 tháng đầu năm 2026: Lở mồm long móng trâu, bò: 2.200 liều; Tụ 

huyết trùng: 700 liều; Dịch tả lợn cổ điển: 1.930 liếu; Nhị liên lợn: 1.930 liều; Viêm da nổi cục: 

1.200 liều; vắc xin phòng bệnh dại ở Chó: 700 liều. 
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kinh doanh của các HTX nông nghiệp tương đối ổn định, từng bước phát huy vai 

trò là cầu nối giữa nông dân với doanh nghiệp và thị trường. Các HTX tăng cường 

liên kết bao tiêu sản phẩm nông nghiệp, cung ứng vật tư đầu vào theo hình thức 

trả chậm, hỗ trợ nông hộ phát triển sản xuất và nâng cao thu nhập. 

UBND xã duy trì tốt việc tổ chức giao ban định kỳ với các HTX nông 

nghiệp nhằm kịp thời nắm bắt tình hình sản xuất kinh doanh, công tác điều hành 

sản xuất mùa vụ; đồng thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong 

quá trình hoạt động của các HTX. Trong 6 tháng qua các Hợp tác xã gặp khó 

khăn trong việc tiêu thụ sản phẩm giống lúa đầu ra (do thị trường gặp khó khăn 

các Công ty liên kết chỉ thu mua theo đúng khối lượng sản phẩm đã ký kết hợp 

đồng, lượng giống dôi dư Công ty không thu mua, các Hợp tác xã đã chủ động 

chia sẻ, trích quỹ để hỗ trợ một phần giúp cho người nông dân nhằm chia sẻ khó 

khăn). 

1.4. Công tác quản lý đất đai, tài nguyên-môi trường, quản lý Dự án 

1.4.1. Về quản lý đất đai 

Công tác quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên, môi trường và quản lý dự 

án trên địa bàn xã được triển khai thực hiện chặt chẽ, đúng quy định. UBND xã 

tập trung chỉ đạo giải quyết kịp thời các hồ sơ, thủ tục hành chính về đất đai của 

tổ chức, công dân; đồng thời thực hiện các thủ tục đất đai phục vụ triển khai các 

dự án đầu tư xây dựng cơ bản, phát triển sản xuất kinh doanh trên địa bàn. 

Tiếp tục rà soát, tháo gỡ các khó khăn, vướng mắc trong giải quyết thủ tục 

hành chính lĩnh vực đất đai; nghiên cứu, triển khai thực hiện các quy định của 

Luật Đất đai năm 2024 và các văn bản hướng dẫn thi hành. Đồng thời, thực hiện 

công tác xây dựng, điều chỉnh và bổ sung bảng giá đất hằng năm theo quy định, 

đảm bảo tiến độ và chất lượng yêu cầu đề ra.  

Trong 6 tháng qua, UBND xã đã tiếp nhận 197 hồ sơ thuộc lĩnh vực đất đai; 

đã giải quyết và trả kết quả 159 hồ sơ, 38 hồ sơ đang trong thời hạn giải quyết 

theo quy định. Công tác tiếp nhận, xử lý đơn thư phản ánh, kiến nghị liên quan 

đến lĩnh vực đất đai được quan tâm thực hiện, góp phần hạn chế phát sinh khiếu 

nại, tranh chấp trên địa bàn. 

Kịp thời tham mưu, đề xuất Đảng uỷ xem xét quyết định Thành lập Ban 

Chỉ đạo, các Tổ giúp việc, ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện nhiệm vụ đo 

đạc, lập và chỉnh lý bản đồ địa chính, xây dựng và hoàn thiện hồ sơ địa chính, dữ 

liệu đất đai trên địa bàn xã Vu Gia. Triển khai họp nhân dân tuyên truyền, phổ 

biến chủ trương và ra quân hướng dẫn nhân dân cắm mốc xác định ranh giới thửa 

đất, đảm bảo hoàn thành trước 30/6/2026 theo quy định. 

1.4.2. Về công tác tài nguyên – môi trường 

Tập trung triển khai các hoạt động vệ sinh môi trường, thu gom và xử lý rác 

thải trên địa bàn; tổ chức ra quân vệ sinh môi trường phục vụ Tết Nguyên đán 

Bính Ngọ năm 2026 và các sự kiện chính trị quan trọng của địa phương. 
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Xây dựng, hoàn thiện và phê duyệt Đề án thu gom, vận chuyển chất thải rắn 

sinh hoạt trên địa bàn xã giai đoạn 2026 - 2030, làm cơ sở tổ chức thực hiện công 

tác thu gom, vận chuyển và xử lý rác thải theo phương thức mới, phù hợp với điều 

kiện thực tế của địa phương, góp phần nâng cao chất lượng môi trường sống của 

Nhân dân. 

1.4.3. Về công tác bồi thường, hỗ trợ GPMB và quản lý Dự án 

UBND xã tập trung phối hợp triển khai công tác bồi thường, hỗ trợ và giải 

phóng mặt bằng (GPMB) đối với các dự án trọng điểm trên địa bàn. Ban hành 

Quyết định phê duyệt phương án bồi thường, hỗ trợ giải phóng mặt bằng thực 

hiện Dự án đường nối ĐT609C đến Quốc lộ 14B và công trình Khu tái định cư xã 

Đại Minh (cũ) phục vụ Dự án xây dựng cầu An Bình cùng các hạng mục liên 

quan. Đồng thời, ban hành Quyết định khen thưởng các hộ gia đình chấp hành tốt 

chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước, thực hiện bàn giao mặt 

bằng đúng tiến độ, tạo điều kiện thuận lợi cho đơn vị thi công triển khai thực hiện 

dự án. 

Phối hợp với Trung tâm Phát triển quỹ đất Chi nhánh 12 tổ chức chi trả 

kinh phí bồi thường, hỗ trợ và tái định cư cho các hộ dân bị ảnh hưởng; tổ chức 

bốc thăm giao đất tái định cư (dự án cầu An Bình); kịp thời phối hợp giải quyết 

các khó khăn, vướng mắc phát sinh trong quá trình thực hiện công tác bồi thường, 

hỗ trợ và giải phóng mặt bằng, góp phần đẩy nhanh tiến độ triển khai các dự án 

trên địa bàn. Trình Hội đồng thẩm định Phương án bồi thường, hỗ trợ công trình 

đường dây 220KV Thạnh Mỹ - Duy Xuyên đoạn qua địa bàn xã. 

1.5. Chương trình Mục tiêu Quốc gia 

1.5.1. Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới 

Tiếp tục triển khai thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng 

nông thôn mới theo Bộ tiêu chí quốc gia giai đoạn 2026 - 2030. UBND xã kịp 

thời triển khai thực hiện Quyết định số 51/2025/QĐ-TTg ngày 29/12/2025 của 

Thủ tướng Chính phủ về ban hành Bộ tiêu chí quốc gia về nông thôn mới giai 

đoạn 2026 - 2030; ban hành Quyết định thành lập Ban Chỉ đạo, Tổ giúp việc Ban 

Chỉ đạo; phân công nhiệm vụ cho các cơ quan, đơn vị, các ngành phụ trách từng 

tiêu chí theo Bộ tiêu chí mới trên địa bàn xã. 

Kịp thời triển khai thực hiện Công văn số 1768/SNNMT-VPĐP ngày 

12/02/2026 về việc rà soát thực trạng theo Bộ tiêu chí quốc gia về xã nông thôn 

mới giai đoạn 2026 - 2030; tổ chức đánh giá hiện trạng các tiêu chí làm cơ sở xây 

dựng kế hoạch thực hiện trong giai đoạn tiếp theo.  

Tiếp tục đôn đốc thực hiện các tiêu chí xây dựng thôn nông thôn mới kiểu 

mẫu; tổ chức rà soát, đánh giá và thẩm định đối với 03 thôn: Lâm Yên, Gia Huệ 

và Mỹ Đông. Kết quả, cả 03/03 thôn chưa đạt chuẩn thôn nông thôn mới kiểu 

mẫu do chưa đạt tiêu chí về an ninh, trật tự theo quy định. 

1.5.2. Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo 

Tập trung hoàn thành việc cập nhật, nhập dữ liệu lên hệ thống phần mềm 

quản lý hộ nghèo của thành phố và cơ sở dữ liệu hộ nghèo quốc gia, đảm bảo đầy 
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đủ, chính xác và đúng tiến độ. Thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội đối với 

hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn. Tổ chức cấp quà nhân dịp Tết Nguyên đán 

Bính Ngọ năm 2026 cho các hộ nghèo theo quy định tại Nghị quyết số 

39/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của HĐND thành phố Đà Nẵng. 

Phối hợp với Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã và các hội, đoàn thể tổ 

chức thăm hỏi, trao quà, hỗ trợ các hộ nghèo, hộ cận nghèo nhân dịp Tết Nguyên 

đán Bính Ngọ; đảm bảo các đối tượng chính sách, hộ có hoàn cảnh khó khăn đều 

được quan tâm, chăm lo kịp thời, đúng đối tượng và đúng chế độ quy định. Rà 

soát, lập danh sách nhu cầu xoá nhà tạm, nhà dột nát đối với đối tượng hộ nghèo, 

hộ cận nghèo trên địa bàn xã.  

1.6. Công tác cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, thuế, thống kê 

Công tác đăng ký hộ kinh doanh tiếp tục được triển khai kịp thời, đúng quy 

định. Từ ngày 01/01/2026 đến ngày 05/6/2026, UBND xã đã tiếp nhận 201 hồ sơ 

thuộc lĩnh vực đăng ký hộ kinh doanh; đã giải quyết và trả kết quả 199 hồ sơ đúng 

và trước hạn, 02 hồ sơ đang trong thời hạn giải quyết. Công tác tiếp nhận, xử lý 

hồ sơ được thực hiện đảm bảo công khai, minh bạch, tạo điều kiện thuận lợi cho 

tổ chức, cá nhân khi thực hiện thủ tục hành chính. 

Về công tác Thuế, UBND xã phối hợp với cơ quan thuế triển khai thực hiện 

Đề án “Chuyển đổi mô hình và phương pháp quản lý thuế đối với hộ kinh doanh 

khi xóa bỏ thuế khoán”; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, hướng dẫn hộ kinh 

doanh thực hiện hóa đơn điện tử khởi tạo từ máy tính tiền theo chủ trương của 

Chính phủ và thành phố Đà Nẵng. Qua đó từng bước nâng cao hiệu quả quản lý 

thuế, tăng cường tính minh bạch trong hoạt động sản xuất, kinh doanh của các hộ 

kinh doanh trên địa bàn. 

Về công tác thống kê, UBND xã đã tập trung chỉ đạo triển khai thực hiện 

Tổng điều tra kinh tế năm 2026 theo đúng kế hoạch. Đến nay đã cơ bản hoàn 

thành công tác điều tra, thu thập thông tin và kiểm tra, xử lý lỗi logic đối với 

1.522 cơ sở sản xuất, kinh doanh cá thể trên địa bàn, đảm bảo chất lượng và tiến 

độ theo yêu cầu. Đoàn công tác của cơ quan thống kê thành phố đã tổ chức 

nghiệm thu kết quả Tổng điều tra kinh tế giai đoạn 1 tại địa phương; qua kiểm tra, 

Thống kê thành phố đánh giá cao tinh thần trách nhiệm, chất lượng thu thập thông 

tin và công tác tổ chức thực hiện của Ban Chỉ đạo Tổng điều tra kinh tế xã, đáp 

ứng yêu cầu đề ra và được đánh giá xếp loại Giỏi trong công tác Tổng điều tra. 

1.7. Tình hình giải ngân kế hoạch vốn đầu tư công ước đến 30/6/2026 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, UBND xã tập trung chỉ đạo triển khai thực 

hiện các công trình, dự án đầu tư công theo kế hoạch được giao; thường xuyên 

đôn đốc các đơn vị thi công đẩy nhanh tiến độ thực hiện, hoàn thiện hồ sơ thanh 

quyết toán và giải ngân nguồn vốn theo quy định. Công tác giải ngân vốn đầu tư 

công cơ bản đảm bảo tiến độ, góp phần thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội trên 

địa bàn. Ước thực hiện giải ngân đến ngày 30/6/2026 như sau: 

- Kế hoạch vốn đầu tư công năm 2026 giao trong dự toán đầu năm: Tổng kế 

hoạch vốn được giao là 25.837 triệu đồng; UBND xã đã phân bổ 100% kế hoạch 
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vốn được giao. Giá trị giải ngân ước đạt 10.100 triệu đồng, bằng 39% kế hoạch 

vốn. 

Ngoài ra, địa phương tiếp tục triển khai giải ngân các nguồn vốn chuyển 

tiếp từ năm trước, cụ thể như sau: 

- Kế hoạch vốn được kéo dài từ năm 2025 sang năm 2026 theo Quyết định 

số 1124/QĐ-UBND của UBND thành phố: Tổng kế hoạch vốn 2.172 triệu đồng; 

giá trị giải ngân ước đạt 1.300 triệu đồng, bằng 60% kế hoạch vốn. 

- Kế hoạch vốn được kéo dài từ năm 2025 sang năm 2026 thuộc Chương 

trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới: Tổng kế hoạch vốn 1.860 triệu 

đồng; giá trị giải ngân ước đạt 1.600 triệu đồng, bằng 86% kế hoạch vốn. 

- Kế hoạch vốn kéo dài từ năm 2025 sang năm 2026 các công trình do Ban 

Quản lý dự án đầu tư xây dựng Khu vực Đại Lộc bàn giao (nguồn ngân sách cấp 

2) là: 2.694 triệu đồng, ước giải ngân 411 triệu đồng, đạt 15% dự toán. 

1.8. Công tác thu, chi ngân sách ước đến 30/6/2026  

Công tác quản lý, điều hành ngân sách được thực hiện chặt chẽ, đúng quy 

định của Luật Ngân sách nhà nước; tập trung khai thác các nguồn thu, tăng cường 

quản lý thu, chống thất thu ngân sách; đồng thời đảm bảo các nhiệm vụ chi 

thường xuyên, chi đầu tư phát triển và các nhiệm vụ phát sinh trên địa bàn. 

+ Tổng thu ngân sách địa phương ước thực hiện đến ngày 30/6/2026 đạt 

163.244 triệu đồng, bằng 70% dự toán giao, gồm: 

- Các khoản thu ngân sách địa phương hưởng 100%: 2.436 triệu đồng, đạt 

89% dự toán. 

- Các khoản thu phân chia theo tỷ lệ phần trăm: 3.142 triệu đồng, đạt 60% 

dự toán. 

- Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 133.064 triệu đồng, đạt 59% dự toán. 

- Thu chuyển nguồn ngân sách năm trước sang: 24.602 triệu đồng. 

+ Tổng chi ngân sách địa phương ước thực hiện đến ngày 30/6/2026 đạt 

90.748 triệu đồng, bằng 39% dự toán giao, gồm: 

- Chi đầu tư phát triển: 13.000 triệu đồng. 

- Chi thường xuyên: 77.658 triệu đồng. 

- Chi dự phòng ngân sách: 90 triệu đồng. 

2. Trên lĩnh vực văn hóa - xã hội 

2.1. Công tác Nội vụ 

UBND xã kịp thời ban hành Quyết định, công bố quyết định điều động và 

bổ nhiệm cán bộ, công chức, viên chức theo đúng thẩm quyền. Thực hiện đảm 

bảo công tác quy hoạch cán bộ lãnh đạo, quản lý đơn vị trực thuộc UBND xã. 

Triển khai thực hiện đánh giá, xếp loại chất lượng hằng quý đối với cán bộ, công 

chức, viên chức lãnh đạo, quản lý và hằng tháng đối với công chức, viên chức, 

người lao động không giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý. Rà soát, cập nhật hồ sơ 
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quản lý CBCCVC lên phần mềm quản lý của Bộ Nội vụ. Lập thủ tục hồ sơ đề 

nghị giải quyết chế độ đối với viên chức và Người hoạt động không chuyên 

trách theo Nghị định 154/2025/NĐ-CP đối với 05 viên chức, 08 Người hoạt 

động không chuyên trách. Xây dựng phương án hợp nhất các hội quần chúng 

được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ; rà soát, xây dựng Đề án vị trí việc làm. 

Tập trung triển khai công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và bầu cử đại 

biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031. Xây dựng Đề án phân loại đơn vị 

hành chính xã Vu Gia trình UBND thành phố ban hành quyết định phê duyệt 

theo quy định. Thành lập Ban chỉ đạo, triển khai và hoàn thành các nội điều tra 

cơ sở hành chính, sự nghiệp trên địa bàn xã năm 2026. 

Tổ chức Hội tổng kết phong trào thi đua yêu nước năm 2025, phát động 

phong trào thi đua yêu nước năm 2026, tổ chức tuyên dương khen thưởng thi đua 

hằng năm, khen thưởng trong công tác bầu cử, khen thưởng trong hoạt động tín 

dụng, khen thưởng tấp thể, cá nhân đạt thành tích tại các cuộc thi cấp thành phố tổ 

chức5. Lập đề nghị UBND thành phố tặng 01 Cờ thi đua đối với Phòng Văn hóa - 

Xã hội và tập thể Lao động xuất sắc đối với Ủy ban kiểm tra Đảng ủy xã và Ban 

Văn hóa - Xã hội HĐND xã năm 2025. 

Đề nghị giải quyết chế độ trợ cấp hằng tháng đối với người có công với 

cách mạng theo Nghị quyết số 35/2025/NQ-HĐNDcủa HĐND thành phố với 39 

đối tượng. Nhân dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 Đảng uỷ, HĐND, 

UBND xã tổ chức tốt các hoạt động thăm hỏi, tặng quà cho thương binh, bệnh 

binh, thân nhân liệt sỹ, gia đình có công với cách mạng6. Ngoài ra, UBND xã kịp 

thời giải quyết, đề xuất cấp thẩm quyền xem xét giải quyết các chế độ, chính sách 

đối với người có công cách mạng và các đối tượng khác có liên quan đảm bảo 

theo đúng đối tượng, chế độ quy định.7 

 
5Khen thưởng phong trào thi đua yêu nước năm 2025: Khen thưởng 08 tập thể Lao động 

tiên tiến, 08 tập thể nhận Giấy khen của Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, 13 cá nhân nhận Giấy 

khen của Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, 37 Chiến sỹ thi đua cơ sở, 50 Lao động tiên tiến. Khen 

thưởng chuyên đề về công tác quản lý vay vốn, tín dụng: Khen thưởng 04 tập thể và 16 cá nhân. 

Khen thưởng công tác Bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp, nhiệm kỳ 2026 - 2031: 

Khen thưởng 13 tập thể, 53 cá nhân. Khen thưởng đối với cá nhân đạt thành tích trong các hội thi, 

cuộc thi, kỳ thi cấp thành phố tổ chức năm học 2025 - 2026: Khen thưởng 06 cá nhân. 
6Tiếp nhận và thực hiện trao quà của HĐND thành phố cho 2.614 đối tượng, với tổng số 

tiền 1.467.850.000 đồng; Quà của Chủ tịch nước cho 1.778 đối tượng, với tổng số tiền 

544.200.000 đồng. Phối hợp tiếp nhận quà hiện vật của HĐND thành phố tặng hộ gia đình 

chính sách với với tổng số 1.423 suất. Đảng ủy, HĐND, UBND, UBMTTQVN xã đến thăm và 

tặng quà 85 đối tượng chính sách đau ốm, có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn xã, với tổng số 

tiền là 50.000.000 đồng. Trao quà của Thành Hội tặng Hội viên Hội cựu TNXP nhân dịp Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 với 182 người, số tiền: 100.100.000 đồng. 
7Hướng dẫn, lập hồ sơ đề nghị hỗ trợ kinh phí xây mộ liệt sĩ, mộ mẹ Việt Nam anh hùng 

an táng ngoài NTLS năm 2026 (119 mộ). Tổ chức lễ truy điệu và an táng 04 hài cốt liệt sĩ quy 

tập vào NTLS Đại Phong (cũ). Rà soát, lập danh sách mộ liệt sĩ và sơ đồ mộ chí tại các NTSL 

trên địa bàn xã. Phối hợp với các Sở ngành thành phố thực hiện làm sạch dữ liệu thờ cúng liệt sĩ 

trên địa bàn xã. Triển khai rà soát, báo cáo nhu cầu xóa nhà tạm, nhà dột nát đối với con đẻ người 

HĐKC bị nhiễm CĐHH. Triển khai thực hiện việc khảo sát nhà ở của con đẻ người tham gia kháng 

chiến bị nhiễm chất độc hóa học trên địa bàn xã, kết quả có 02 hộ con đẻ người HĐKC bị nhiễm 
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Tổng kết, đánh giá kết quả thực hiện mục tiêu quốc gia về Bình đẳng giới 

năm 2025 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm năm 2026. Phối hợp với Trung 

tâm Dịch vụ việc làm thành phố Đà Nẵng tổ chức phiên giao dịch việc làm trên 

địa bàn xã; xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện đảm bảo Tháng vệ sinh an 

toàn lao động. 

 UBND xã đã tập trung triển khai thực hiện đảm bảo các văn bản chỉ đạo 

của cấp thẩm quyền về công tác cải cách hành chính (CCHC)8. Trong đó, UBND 

xã đã chỉ đạo tập trung thực hiện 06 nhiệm vụ chủ yếu như: Công tác lãnh đạo, 

chỉ đạo điều hành cải cách hành chính; Cải cách thể chế; Cải cách thủ tục hành 

chính; Cải cách tổ chức bộ máy nhà nước; Xây dựng và nâng cao chất lượng đội 

ngũ cán bộ, công chức; Cải cách tài chính công; Xây dựng chính quyền điện tử, 

chính quyền số. Kịp thời cử cán bộ, công chức, viên chức tham gia đầy đủ các lớp 

bồi dưỡng nghiệp vụ, tập huấn do thành phố tổ chức. Hoạt động của Trang 

Thông tin điện tử xã ngày càng phát huy hiệu quả; thường xuyên thực hiện việc 

đăng tải các hoạt động của địa phương, gương người tốt, việc tốt, các tin bài 

liên quan đến công tác chỉ đạo, điều hành của UBND xã về tình hình phát triển 

kinh tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh đáp ứng việc tra cứu thông tin 

của các tổ chức, cá nhân. 

Hoạt động tại Trung tâm Phục vụ hành chính công xã ghi nhận bước 

chuyển mình mạnh mẽ về chuyển đổi số và cải cách thủ tục hành chính, thực hiện 

đảm bảo công tác tiếp nhận, hướng dẫn giải quyết các TTHC đảm bảo theo yêu 

cầu đề ra9. Tỷ lệ hồ sơ trực tuyến và số hóa thủ tục được cải thiện vượt bậc, qua 
 

CĐHH có nhu cầu sửa chữa nhà ở trong năm 2026. Thẩm định, xử lý hồ sơ Người có công: 47 hồ 

sơ thờ cúng liệt sĩ, 16 hồ sơ cấp giấy Chứng nhận gia đình liệt sĩ, 12 hồ sơ đề nghị cấp lại Bằng 

Tổ quốc Ghi công, 13 hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ mai táng phí người có công từ trần, 03 hồ 

sơ giải quyết chế độ ưu đãi giáo dục đối với thân nhân người có công. Tiếp nhận 02 trường hợp 

đủ điều kiện hưởng chế độ Tuất liệt sĩ và 01 trường hợp hưởng chế độ Thương binh để quản lý 

và chi trả chế độ hàng tháng, 04 hồ sơ đề nghị giải quyết chế độ con liệt sĩ khuyết tật. Theo dõi 

báo cáo, điều chỉnh tăng, giảm chế độ và Bảo hiểm y tế của đối tượng người có công hưởng trợ 

cấp hàng tháng kịp thời, đúng quy định. Kịp thời tổ chức viếng tang, phúng điếu khi có đối 

tượng người có công đang hưởng chế độ chính sách hàng tháng từ trần.  
8Kế hoạch triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TU ngày 10 tháng 11 năm 2025 của 

Ban Thường vụ Thành ủy tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường kỷ luật, kỷ cương, 

khắc phục tình trạng né tránh, đùn đẩy, không làm đúng, đầy đủ chức trách, nhiệm vụ, quyền 

hạn trong thực thi công vụ; Kế hoạch triển khai thực hiện Quyết định số 534/QĐ-TTg ngày 

31/3/2026 của Thủ tướng Chính phủ; Kế hoạch số 44-KH/TU ngày 12/01/2026 của Ban 

Thường vụ Thành ủy về quán triệt, tuyên truyền và triển khai thực hiện Kết luận số 226-

KL/TW ngày 11/12/2025 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về việc chấn chỉnh lề lối làm việc, 

nâng cao hiệu quả hoạt động của hệ thống chính trị. Tập trung triển khai thực hiện nghiêm Chỉ 

thị số 01/CT-UBND ngày 11/7/2025 của UBND thành phố Đà Nẵng về việc chấn chỉnh kỷ luật, 

kỷ cương hành chính trên địa bàn thành phố.  
9Tổng số TTHC thuộc thẩm quyền quản lý của UBND xã được cung cấp dịch vụ công 

đến thời điểm báo cáo: 443 TTHC (số liệu lấy từ cổng dịch vụ công quốc gia). Tổng số TTHC 

được cung cấp dịch vụ công trực tuyến toàn trình: 251 thủ tục, tổng số TTHC được cung cấp 

dịch vụ công trực tuyến một phần 191 thủ tục (số liệu lấy từ phần mềm một cửa). Trong 6 tháng 

đầu năm 2026, địa phương tiếp nhận 01 phản ánh, kiến nghị của công dân về hành vi hành 

chính trên hệ thống dịch vụ công Quốc gia, đã kịp thời giải quyết, phản hồi cho công dân. Từ 
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đó rút ngắn đáng kể thời gian chờ đợi và nâng cao sự hài lòng của người dân. 

Công tác kiểm tra, đôn đốc các bộ phận chuyên môn xử lý hồ sơ được thường 

xuyên, giúp tỷ lệ trả kết quả đúng hạn, giảm thiểu tối đa tình trạng hồ sơ tồn đọng 

hoặc quá hạn. Đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, người lao động làm việc tại 

bộ phận một cửa được kiện toàn, bố trí linh hoạt về chuyên môn nhằm đáp ứng 

yêu cầu của nền hành chính kiến tạo. Mức độ tín nhiệm và sự hài lòng của cá 

nhân, tổ chức đối với tinh thần, thái độ phục vụ của cán bộ, công chức, viên chức 

và người lao động tiếp tục được duy trì tốt; số lượng phản ánh, kiến nghị ghi nhận 

ở mức rất thấp. 

Tập trung triển khai thực hiện kế hoạch về công tác Văn thư, lưu trữ năm 

2026; hướng dẫn lập hồ sơ công việc bằng giấy, lập hồ sơ công việc điện tử. Chỉ 

đạo, đôn đốc các cơ quan, đơn vị nộp danh mục hồ sơ công việc năm 2026 và ban 

hành quyết định danh mục hồ sơ công việc năm 2026 của UBND xã. Hướng dẫn 

hoàn thiện hồ sơ công việc năm 2025 và thực hiện nộp lưu vào lưu trữ cơ quan. 

Thực hiện chỉnh lý sơ bộ hồ sơ, tài liệu lưu trữ của 03 xã (Đại Phong, Đại Minh, 

Đại Cường cũ) sau sáp nhập. Xây dựng kế hoạch chỉnh lý, số hóa hồ sơ lưu trữ 

trước giai đoạn sáp nhập đơn vị hành chính cấp xã; phối hợp tổ chức tốt công tác 

Tập huấn công tác văn thư lưu trữ năm 2026. 

Tăng cường thực hiện công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo 

trên địa bàn; tập trung triển khai rà soát các cơ sở tín ngưỡng theo quy định của 

Luật Tín ngưỡng, tôn giáo. Thực hiện hiệu quả các chủ trương của Đảng, chính 

sách pháp luật của Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo, trọng tâm là Luật Tín 

ngưỡng, tôn giáo và Nghị định số 95/2023/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi 

tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Tín ngưỡng, tôn giáo10. Tình hình tín 

ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn xã 6 tháng qua đảm bảo, ổn định; quyền tự do tín 

ngưỡng, tôn giáo của Nhân dân được đảm bảo. Chưa phát hiện trường hợp vi 

phạm pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo; không phát sinh điểm nóng, vụ việc phức 

tạp liên quan đến an ninh, trật tự trong lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo. 

 

ngày 01/01/2026 – 30/5/2026 tổng số hồ sơ tiếp nhận, giải quyết thủ tục hành chính là 2.345 hồ 

sơ. Trong đó: Số hồ sơ tiếp nhận trực tuyến:  2.243 hồ sơ, tỷ lệ 100%; số hồ sơ tiếp nhận trực tiếp, 

dịch vụ bưu chính: 0 hồ sơ; số hồ sơ kỳ trước chuyển qua: 102 hồ sơ; số hồ sơ đã giải quyết: 2.216 

hồ sơ (trong đó: trả trước và đúng hạn: 2.215 hồ sơ, tỷ lệ  99,96 %; quá hạn 01 hồ sơ thuộc lĩnh vực 

hộ tịch, tỷ lệ: 0,04%); số hồ sơ đang giải quyết: 129 hồ sơ (chưa đến hạn 129 hồ sơ, quá hạn: 0 hồ 

sơ); số hồ sơ (có phí, lệ phí) thực hiện thanh toán trực tuyến: 1.784/1.784 hồ sơ đạt tỷ lệ 100%; số 

hồ sơ TTHC đã số hóa khi tiếp nhận: 2.345/2.345 hồ sơ, tỷ lệ 100%; số hồ sơ TTHC đã số hóa kết 

quả giải quyết: 2.216/2.216 hồ sơ, tỷ lệ 100%. 
10Thực hiện rà soát, cập nhật đầy đủ thông tin các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo trên địa 

bàn. Hướng dẫn các tổ chức tôn giáo đăng ký chương trình hoạt động tôn giáo, sinh hoạt tôn 

giáo tập trung và các hoạt động phát sinh theo đúng quy định. Thường xuyên nắm tình hình 

hoạt động của các cơ sở tín ngưỡng, tôn giáo; chủ động giải quyết các vấn đề phát sinh. Tổ 

chức thăm hỏi, động viên, chúc mừng các cơ sở tôn giáo nhân các ngày lễ trọng của các tôn 

giáo. Phối hợp thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động chức sắc, chức việc và tín đồ tham 

gia các phong trào thi đua yêu nước, bảo vệ an ninh Tổ quốc, xây dựng nông thôn mới và 

chuyển đổi số; quản lý hoạt động tôn giáo trong các dịp lễ trọng như Tết Nguyên đán, Lễ Phục 

sinh, Lễ Phật đản, Lễ Vu lan, Giáng sinh và các khóa tu mùa hè. 
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2.2. Công tác Giáo dục & Đào tạo 

UBND xã đã chỉ đạo các trường học trên địa bàn triển khai thực hiện đảm 

bảo mục tiêu, chương trình và khung kế hoạch thời gian năm học 2025-2026 của 

UBND thành phố. Tổ chức và tham gia tốt các cuộc thi, hội thi do cấp xã và thành 

phố tổ chức11. Ban hành các kế hoạch triển khai giáo dục STEM theo định hướng 

của Sở Giáo dục & Đào tạo thành phố; tổ chức các hoạt động thúc đẩy đổi mới 

sáng tạo trong nhà trường. Triển khai thực hiện học bạ số đối với cấp Tiểu học và 

THCS; tổ chức hướng dẫn, hoàn chỉnh hồ sơ kiểm tra công tác phổ cập giáo dục, 

xóa mù chữ năm 2025. Tổ chức rà soát, chuẩn hóa dữ liệu ngành giáo dục phục 

vụ kết nối với Trung tâm dữ liệu quốc gia. Thực hiện thu thập, tích hợp dữ liệu 

chuyên ngành giáo dục vào cơ sở dữ liệu dùng chung của thành phố. 

Thực hiện kiểm tra công tác quản lý, điều hành tại trường tiểu học Nguyễn 

Thị Bảy, trường tiểu học Trần Đình Tri; kiểm tra công tác thu, chi, công tác dạy 

thêm, học thêm, công tác quản lý bán trú và an toàn trường học tại trường tiểu học 

Đại Cường. Triển khai đánh giá theo chuẩn hiệu trưởng và chuẩn nghề nghiệp 

giáo viên năm học 2025-2026; đánh giá, xếp loại viên chức, người lao động và 

đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của các đơn vị trường học khi kết thúc năm 

học. Thực hiện tốt công tác quy hoạch, đầu tư cơ sở vật chất trường học đáp ứng 

yêu cầu phát triển giáo dục; xây dựng Đề án phát triển cơ sở vật chất các trường 

học trên địa bàn xã. Tổ chức rà soát hiện trạng trường lớp, trang thiết bị dạy học, 

tổng hợp nhu cầu đầu tư cơ sở vật chất giai đoạn 2026-2030. 

Triển khai đồng bộ các giải pháp bảo đảm môi trường giáo dục an toàn, 

lành mạnh; tăng cường công tác phòng chống dịch bệnh học đường. Triển khai 

các hoạt động phòng chống tai nạn thương tích và đuối nước cho học sinh; 

Chương trình giáo dục kỹ năng phòng chống đuối nước, giai đoạn 2026-2035. 

Tập trung thực hiện các giải pháp phòng chống bạo lực học đường, xâm hại trẻ 

em; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục kỹ năng sống và kỹ năng tự bảo vệ 

cho học sinh. Thực hiện tốt công tác hỗ trợ xây dựng trường chuẩn quốc gia, kiểm 

định chất lượng giáo dục đối với các trường học theo kế hoạch và đề nghị Sở 

GD&ĐT kiểm tra công nhận. Tổ chức tổng kết bế giảng năm học 2025-2026; chỉ 

đạo triển khai bồi dưỡng, ôn tập tuyển sinh vào lớp 10 THPT và bàn giao học sinh 

về sinh hoạt hè tại địa phương nơi cư trú. 

2.3. Công tác Bảo trợ xã hội, Y tế 

Tổ chức cấp quà tết cho các đối tượng bảo trợ xã hội theo Nghị định 

20/2021/NĐ-CP, đối tượng hưu trí xã hội theo Nghị định 176/2025/NĐ-CP và trợ 

cấp xã hội theo Nghị quyết 41/2025/NQ-HĐND, thực hiện cấp quà tết theo hướng 

 
11Tham gia kỳ thi chọn học sinh giỏi trung học cơ sở cấp thành phố, năm học 2025 – 

2026 đạt 02 giải ba, 10 giải khuyến khích. Tham gia cuộc thi Trưng bày sản phẩm dạy học Stem 

cấp thành phố, năm học 2025 - 2026 đạt giải ba. Tham gia cuộc thi Khoa học kỹ thuật cấp thành 

phố, năm học 2025 - 2026 đạt giải ba và giải tư. Tổ chức thành công cuộc thi Trưng bày sản 

phẩm dạy học STEM cấp xã; lựa chọn sản phẩm tham gia cấp thành phố. 

 
  



13 

 

dẫn tại Nghị quyết 39/2025/NQ-HĐND của Hội đồng nhân dân thành phố với 

tổng kinh phí cấp 882.400.000 đồng. Tiếp nhận và hỗ trợ gạo cứu đói cho người 

dân trong dịp Tết nguyên đán Bính Ngọ và giáp hạt năm 2026 với 4.140 kg. 

Giải quyết kịp thời chế độ trợ giúp xã hội cho các đối tượng theo Nghị định 

176/2025/NĐ-CP, Nghị định 20/2021/NĐ-CP12. Tổ chức họp xét khuyết tật theo 

Thông tư số 01/2019/TT-BLĐTBXH 6 tháng đầu năm 2026 với 23 đối tượng 

khuyết tật nhẹ, 57 đối tượng khuyết tật nặng, 59 đối tượng khuyết tật đặc biệt 

nặng, 09 đối tượng Hội đồng không xác định được mức độ khuyết tật, 16 đối 

tượng không đến tham dự cuộc họp xét khuyết tật. 

Rà soát, ban hành Quyết định điều chỉnh đối tượng từ Nghị quyết 

29/2024/NQ-HĐND sang Nghị quyết 41/2025/NQ-HĐND với tổng số đối tượng 

đủ điều kiện tiếp tục hưởng là 56 đối tượng. Ban hành Quyết định số 234/QĐ-

UBND ngày 27/3/2026 về Phê duyệt danh sách đối tượng đủ điều kiện cấp thẻ 

bảo hiểm y tế theo Nghị quyết 41/2025/NQ-HĐND ngày 11/12/2025 của HĐND 

thành phố Đà Nẵng. Thành lập các Đoàn tổ chức thăm và chúc thọ, mừng thọ và 

tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày truyền thống người cao tuổi (06/6). Cập nhật 

thông tin tài khoản cho đối tượng lên phần mềm để tiến hành chi trả trợ cấp hằng 

tháng không dùng tiền mặt. Kịp thời ban hành các văn bản chỉ đạo, triển khai thực 

hiện một số nhiệm vụ trên lĩnh vực bảo trợ xã hội 6 tháng đầu năm 202613. 

 
12Trong đó: Thẩm định hồ sơ, ban hành 58 Quyết định trợ cấp xã hội cho đối tượng hưu 

trí xã hội mới, 08 Quyết định thôi hưởng và trợ cấp mai táng phí cho đối tượng theo Nghị định 

176/2025/NĐ-CP, 15 hồ sơ mai táng phí cho đối tượng Nghị định 20/2021/NĐ-CP, 76 Quyết 

định trợ cấp bảo trợ xã hội cho đối tượng mới, 43 Quyết định trợ cấp nuôi dưỡng người khuyết 

tật đặc biệt nặng; 05 Quyết định điều chỉnh trợ cấp xã hội đối tượng Nghị định 20/2021/NĐ-CP. 

Đề nghị cấp thẻ BHYT cho 58 đối tượng được hưởng trợ cấp hưu trí xã hội theo Nghị định 

176/2025/NĐ-CP, 66 đối tượng hưởng trợ cấp xã hội theo Nghị định 20/2021/NĐ-CP. 
13Kế hoạch số 132/KH-UBND ngày 11/5/2026 về Triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm 

lĩnh vực bảo trợ xã hội năm 2026 trên địa bàn xã; Kế hoạch số 127/KH-UBND ngày 06/5/2026 

về Tổ chức Lễ chúc thọ, mừng thọ năm 2026 xã; Kế hoạch số 144/KH-UBND ngày 21/5/2026 

về việc Tổ chức triển khai Tháng hành động vì trẻ em năm 2026 trên địa bàn xã; Kế hoạch số 

240/KH-UBND ngày 22/5/2026 về việc kết quả thực hiện công tác đảm bảo an toàn thực phẩm 

06 tháng đầu năm 2026 trên địa bàn xã; Kế hoạch số 124/KH-UBND ngày 21/5/2026 về việc 

Tổ chức Lễ phát động Tháng hành động vì an toàn thực phẩm năm 2026 trên địa bàn xã; Kế 

hoạch số 02/KH-BCĐ ngày 22/4/2026 về việc Thực hiện công tác đảm bảo an toàn thực phẩm 

trong kinh doanh thức ăn đường phố năm 2026 trên địa bàn xã; Kế hoạch số 115/KH-BCĐ 

ngày 21/4/2026 về việc Thực hiện công tác hỗ trợ nạn nhân bị mua bán trên địa bàn xã. Kế 

hoạch số 111/KH-BCĐ ngày 20/4/2026 về việc Thực hiện Chương trình hành động vì trẻ em xã 

Vu Gia giai đoạn 2026 - 2030. Kế hoạch số 109/KH-BCĐ ngày 20/4/2026 về việc Thực hiện 

công tác phòng, chống mại dâm trên địa bàn xã năm 2026. Kế hoạch số 107/KH-BCĐ ngày 

14/4/2026 về việc Triển khai công tác đảm bảo an toàn thực phẩm trong Tháng hành động vì an 

toàn thực phẩm năm 2026. Kế hoạch số 86/KH-UBND ngày 01/4/2026 Triển khai thực hiện 

Chỉ thị số 35/CT-TTg ngày 23/12/2025 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường thực hiện công 

tác người cao tuổi thích ứng với giả hóa dân số trên địa bàn xã Vu Gia. Kế hoạch số 85/KH-

UBND ngày 31/3/2026 về Triển khai thực hiện Chương trình phát triển công tác xã hội giai 

đoạn 2026-2030 trên địa bàn xã. Quyết định số 234/QĐ-UBND ngày 27/3/2026 về Phê duyệt 

danh sách đối tượng đủ điều kiện cấp thẻ bảo hiểm y tế theo Nghị quyết 41/2025/NQ-HĐND 

ngày 11/12/2025 của HĐND thành phố Đà Nẵng. Tổ chức các hoạt động kỳ niệm “Ngày Công 
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Phối hợp tổ chức kiểm tra công tác đảm bảo an toàn thực phẩm tại các cơ 

sở kinh doanh dịch vụ ăn uống, cửa hàng tạp hóa nhân dịp tết Nguyên đán Bính 

Ngọ và Lễ hội xuân 2026. Thẩm định, cấp giấy chứng nhận an toàn thực phẩm 

cho 18 cơ sở sản xuất kinh doanh dịch vụ ăn uống. Tổ chức lễ phát động Tháng hành 

động vì an toàn thực phẩm, lễ phát động Tháng hành động vì trẻ em năm 2026. Phối 

hợp với Trung tâm Y tế khu vực Đại Lộc kiểm tra công tác y tế học đường năm 

học 2025-2026, với 9/9 trường học trên địa bàn xã. Tổ chức Tuần lễ “Toàn dân đo 

huyết áp” hưởng ứng Ngày Thế giới phòng chống tăng huyết áp trên địa bàn xã 

năm 2026. Xây dựng Đề án sáp nhập Trạm Y tế xã; kịp thời ban hành các văn bản 

chỉ đạo, điều hành, triển khai thực hiện nhiệm vụ trên lĩnh vực y tế 6 tháng đầu 

năm 2026 theo quy định14. 

2.4. Công tác Văn hóa, thông tin và Chuyển đổi số 

2.4.1. Công tác Văn hoá, Gia đình, Thể dục - Thể thao  

Tổ chức tổng kết Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn 

hoá” năm 2025, triển khai nhiệm vụ năm 2026. Đến cuối năm 2025, toàn xã có 

6.120 hộ đạt danh hiệu “Gia đình văn hoá”, chiếm tỷ lệ 97,98% tổng số hộ toàn 

xã; 13/13 thôn đạt danh hiệu “Thôn văn hoá”; 56/214 tộc đạt danh hiệu “Tộc văn 

hoá”, chiếm tỉ lệ 26,17%. Xây dựng kế hoạch và tổ chức kiểm tra liên ngành các 

cơ sở kinh doanh lĩnh vực văn hoá (đã thực hiện kiểm tra 06/21 cơ sở kinh 

doanh cá thể về dịch vụ văn hoá). 

Tập trung tổ chức tuyên truyền, cổ động trực quan phục vụ các nhiệm vụ 

chính trị của địa phương, đặc biệt là các hoạt động Mừng Đảng - Đón Xuân Bính 

Ngọ và tuyên truyền cổ động trực quan cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI 

và bầu cử đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031. Tổ chức đêm giao lưu 

nghệ thuật chào xuân Bính Ngọ năm 2026, giải bóng đá nam (07 người) với 14 

đội, tham gia giải đua thuyền truyền thống do xã Đại Lộc tổ chức vào ngày mùng 

6 tháng Giêng năm Bính Ngọ (đạt giải Nhất đội thuyền Nam, giải Hoà bình đội 

thuyền Nữ). 

Ban hành Quyết định thành lập Ban tổ chức, kế hoạch tổ chức các Ngày lễ 

lớn năm 2026. Tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm 80 năm Ngày thành lập 

ngành Thể dục thể thao; các hoạt động hưởng ứng Ngày Quốc tế Hạnh phúc 

 

tác xã hội Việt Nam” lần thứ 10 năm 2026 (25/3/2026). Phối hợp, đề xuất Đoàn thẩm định cấp 

09 giấy chứng nhận an toàn thực  
14Kế hoạch số 42/KH-UBND ngày 24/2/2026 triển khai thực hiện Kế hoạch của UBND 

thành phố Đà Nẵng về thực hiện Chương trình hành động số 30-CTr/TU ngày 15/12/2025 của 

Ban Thường vụ Thành uỷ về thực hiện Nghị quyết số 72-NQ/TW ngày 09/9/2025 của Bộ Chính 

trị về một số giải pháp đột phá, tăng cường bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe Nhân dân 

trên địa bàn xã. Kế hoạch số 64/KH-UBND ngày 17/3/2026 về việc Phòng, chống dịch bệnh 

trong tình huống xảy ra thiên tai (bão, lũ) trên địa bàn xã. Kế hoạch số 65/KH-UBND ngày 

17/3/2026 về việc Phòng, chống bệnh truyền nhiễm trên địa bàn xã. Kế hoạch Phát động Tuần 

lễ “Toàn dân đo huyết áp” hưởng ứng Ngày Thế giới phòng, chống tăng huyết áp trên địa bàn 

xã năm 2026. Kế hoạch tổ chức hoạt động truyền thông hưởng ứng Ngày Thalassemia Thế giới 

(08/5) năm 2026 trên địa bàn xã. 
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(20/3) năm 2026; tổ chức Giao lưu thể thao giải Bóng đá Mini nam giữa các khối: 

Khối Đảng - UBMTTQVN, khối UBND, Công an và Quân sự xã; tổ chức Lễ Phát 

động Ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân. Tổ chức Lễ hội Bà Phường Chào 

xã Vu Gia – Di sản Văn hoá phi vật thể cấp quốc gia năm 2026; tổ chức Lễ cúng 

Giỗ Tổ Hùng Vương (Mùng 10 tháng 3 Âm lịch). Kịp thời ban hành các văn bản 

chỉ đạo, điều hành, triển khai thực hiện các hoạt động trên lĩnh vực văn hoá theo 

quy định15. 

Tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm 25 năm Ngày Gia đình Việt Nam 

(28/6/2001-28/6/2026) và hưởng ứng Tháng hành động phòng, chống bạo lực gia 

đình năm 2026. Đề xuất kế hoạch NSNN năm 2026 thuộc Chương trình mục tiêu 

quốc gia về phát triển văn hoá giai đoạn 2025-2035, giai đoạn 1 từ năm 2025 đến 

năm 2030 theo chỉ đạo của Sở VHTT&DL. 

Xây dựng Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết số 80 NQ/TW, 

ngày 07/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển văn hóa Việt Nam, Chương trình 

hành động số 54-CTr/TU ngày 12/3/2026 của Thành ủy Đà Nẵng. Xây dựng kế 

hoạch Sơ kết 5 năm thực hiện Quyết định số 135/QĐ-TTg ngày 20/01/2020 phê 

duyệt Đề án nâng cao hiệu quả hoạt động thông tin cơ sở dựa trên ứng dụng công 

nghệ thông tin; đề xuất bố trí quỹ đất đầu tư hạ tầng văn hóa, thể thao trên địa bàn 

xã. Thực hiện tốt công tác quản lý và tổ chức lễ hội, nếp sống văn hoá, văn minh 

trong việc cưới, việc tang sau khi thực hiện bộ máy chính quyền địa phương 2 

cấp. 

2.4.2. Công tác truyền thông cơ sở 

Tập trung tuyên truyền các ngày lễ lớn và sự kiện lịch sử quan trọng trong 

năm 2026 trên địa bàn xã. Triển khai thực hiện tuyên truyền cổ động trực quan 

Mừng Đảng đón xuân Bính Ngọ năm 2026; Bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI 

và đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031; tuyên truyền công 

tác PCCC và CNCH trên hệ thống đài truyền thanh xã; tuyên truyền nâng cao 

cảnh giác đối với thông tin trên các trang/nhóm mạng xã hội có tên chứa cụm từ 

“Đà Nẵng”. Tập trung tuyên truyền sau Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV 

của Đảng gắn với tuyên truyền cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và bầu 

cử Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; tuyên truyền và tổ chức các 

hoạt động nhân kỷ niệm 80 năm Ngày thành lập Ngành Thể dục thể thao; tuyên 

truyền cải cách hành chính trên địa bàn xã năm 2026; tuyên truyền giải pháp về 

đảm bảo trật tự an toàn giao thông trên địa bàn xã; kỷ niệm ngày Văn hóa các dân 

tộc Việt Nam (19/4) năm 2026; Đẩy mạnh tuyên truyền tổ chức Giải Báo chí về 

xây dựng Đảng (Giải Búa liềm vàng); tuyên truyền Đại hội Thể dục Thể thao 

thành phố Đà Nẵng lần thứ X, năm 2026; tuyên truyền một số nhiệm vụ, nội dung 

công tác thông tin đối ngoại năm 2026. 

 
15Ban hành Kế hoạch tổ chức các hoạt động chào mừng Ngày sách và Văn hóa đọc Việt 

Nam lần thứ 5 năm 2026; Kế hoạch thực hiện xây dựng “Tộc văn hoá”; Kế hoạch thực hiện 

Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá” năm 2026 trên địa bàn xã; Kế 

hoạch triển khai Bộ Quy tắc ứng xử văn hóa trên môi trường số theo Quyết định số 423/QĐ-

BVHTTDL ngày 05/3/2026 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch tại xã Vu Gia.  
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2.4.3. Công nghệ thông tin, Chuyển đổi số 

Triển khai thực hiện việc thu thập, tích hợp, nhập dữ liệu từ các cơ sở dữ 

liệu, hệ thống, ứng dụng của xã vào Kho dữ liệu dùng chung của thành phố theo 

Kế hoạch số 14/KH-UBND ngày 15/01/2026 của UBND thành phố về thu thập, 

tích hợp và đưa dữ liệu từ các cơ sở dữ liệu, hệ thống, ứng dụng của các đơn vị, 

địa phương vào Kho dữ liệu dùng chung của thành phố. Tổ chức kiểm tra công 

tác bảo đảm an toàn, an ninh hệ thống máy tính phục vụ truy cập, vận hành và sử 

dụng Hệ thống phần mềm quản lý thông tin bầu cử trong thời gian diễn ra đợt bầu 

cử. Tập trung triển khai thực hiện hoàn thành nội dung “Bình dân học số” đối với 

CBCCVC bảo đảm theo đúng tiến độ đề ra.  

Xây dựng kế hoạch phân bổ nguồn việc đầu tư mua sắm, tổ chức giải ngân 

nguồn kinh phí thực hiện các nhiệm vụ phát triển khoa học công nghệ, đổi mới 

sáng tạo và chuyển đổi số năm 2026. Phối hợp tổ chức tập huấn kỹ năng số và 

ứng dụng chuyển đổi số trong công tác hành chính cho cán bộ, công chức, viên 

chức năm 2026; tập huấn cài đặt, sử dụng Hệ thống trao đổi thông tin Chính phủ 

(TRIOS). Xây dựng kế hoạch cập nhật Danh mục dữ liệu mở trên địa bàn xã Vu 

Gia theo Quyết định số 804/QĐ-UBND ngày 05/3/2026 của UBND thành phố về 

việc ban hành Danh mục dữ liệu mở thành phố Đà Nẵng. 

3. Quốc phòng - an ninh, hoạt động Nội chính - xây dựng chính quyền 

3.1. Quốc phòng - an ninh  

Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu, trực phòng không; tăng 

cường bảo vệ các địa bàn trọng điểm trong dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 

2026; bảo vệ cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI và đại biểu HĐND các 

cấp, nhiệm kỳ 2026-2031 và dịp Lễ 30/4 và Quốc tế lao động 01/5. Tổ chức Lễ 

Giao, nhận quân năm 2026 đạt 100% chỉ tiêu thành phố giao 50 công dân (trong 

đó thực hiện NVQS 45 công dân, thực hiện nghĩa vụ CAND 05 công dân). Tổ 

chức Hội nghị triển khai nhiệm vụ Quốc phòng, quân sự địa phương năm 2026 

đảm bảo chất lượng, chặt chẽ. Tổ chức tiếp nhận 38 quân nhân hoàn thành nghĩa 

vụ quân sự xuất ngũ về địa phương đăng ký, quản lý, biên chế sắp xếp vào các 

đơn vị dự bị động viên theo quy định. Tổ chức kiện toàn, bổ sung các thành viên 

Hội đồng Nghĩa vụ quân sự, tổ chức hoạt động có hiệu quả, đúng quy chế. Tham 

gia Lễ ra quân huấn luyện năm 2026 do Ban Chỉ huy Phòng thủ Khu vực 5 - Điện 

Bàn tổ chức đúng quy định, đạt chất lượng. Duy trì nề nếp sinh hoạt và hoạt động 

của lực lượng Dân quân thường trực. Xây dựng hệ thống các văn kiện, kế hoạch 

và chuẩn bị các điều kiện cần thiết phục vụ công tác diễn tập tác chiến trong khu 

vực phòng thủ. 

Tập trung công tác đấu tranh phòng chống tội phạm, bảo đảm an ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội. Triển khai thực hiện cao điểm tấn công trấn áp tội phạm; 

đảm bảo an ninh trật tự trong dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 và cuộc 

bầu cử đại biểu Quốc hội khoá XVI, bầu cử đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 

2026-2031, Lễ hội Bà Phường Chào, dịp Lễ 30/4 và Quốc tế Lao động 01/5. Thực 

hiện tốt công tác quản lý cư trú, làm sạch dữ liệu dân cư, đảm bảo dữ liệu dân cư 

luôn “đúng, đủ, sạch, sống”; thực hiện tốt công tác cấp căn cước công dân, cài đặt 
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định danh điện tử. Tập trung triển khai đồng bộ, hiệu quả các mặt công tác nghiệp 

vụ an ninh, tăng cường công tác nắm tình hình, kịp thời phát hiện, tham mưu ngăn 

chặn, xử lý kịp thời các vụ việc phức tạp về ANTT trên địa bàn, qua đó tình hình 

an ninh chính trị ngay tại cơ sở luôn được giữ vững ổn định, không để bị động, 

bất ngờ trong mọi tình huống. Tổ chức Hội thi đối với lực lượng tham gia bảo vệ 

an ninh trật tự ở cơ sở. Tổ chức lễ khánh thành và bàn giao nhà ở theo “Chiến dịch 

Quang Trung” cho hộ gia đình bị ảnh hưởng nặng bởi các đợt thiên tai năm 2025 

trên địa bàn xã. Tăng cường công tác đảm bảo trật tự ATGT; tổ chức đợt cao điểm 

đảm bảo trật tự ATGT trước, trong và sau Tết Nguyên đán. Triển khai tốt Kế 

hoạch, kiểm tra về việc chấp hành các quy định của pháp luật về bảo vệ bí mật 

Nhà nước đối với các cơ quan, đơn vị có liên quan. Tổ chức tốt công tác tuyên 

truyền pháp luật tại các cơ quan, đơn vị, trường học; các hoạt động phát động 

phong trào toàn dân bảo vệ ANTQ rộng khắp tại các thôn trên địa bàn xã. 

3.2. Hoạt động nội chính, xây dựng chính quyền 

Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật trong cán bộ, đảng viên 

và Nhân dân được quan tâm triển khai thực hiện dưới nhiều hình thức, đa dạng, 

phong phú. Các hoạt động về hộ tịch, chứng thực được thực hiện theo đúng quy 

định, kịp thời đáp ứng yêu cầu của tổ chức và công dân16. Thực hiện tốt công tác 

hòa giải cơ sở, trợ giúp pháp lý, giúp người dân nắm bắt kịp thời các chủ trương 

chính sách, pháp luật của Nhà nước.  

Công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực được triển khai nghiêm túc. Tiếp tục đẩy mạnh, nâng cao hiệu quả công 

tác cải cách hành chính, xem đây là nhiệm vụ trọng tâm phải tập trung tổ chức 

triển khai thực hiện thường xuyên, liên tục và là cơ sở để đánh giá, xếp loại trong 

năm 2026. Ban hành Quyết định thành lập Ban chỉ đạo Cải cách hành chính, 

chuyển đổi số; ban hành Kế hoạch cải cách hành chính năm 2026; Kế hoạch cải 

thiện và nâng cao chỉ số cải cách hành chính và chỉ số hài lòng của người dân, tổ 

chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước xã Vu Gia năm 2026. 

Đẩy mạnh việc sử dụng các ứng dụng dùng chung, đẩy mạnh tỷ lệ hồ sơ 

dịch vụ công trực tuyến trên địa bàn xã, đảm bảo giải quyết thủ tục hành chính 

cho tổ chức, cá nhân công khai, minh bạch, kịp thời, đúng quy định. Tăng cường 

trách nhiệm của người đứng đầu trong thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính 

của xã, thực hiện tốt công tác tiếp, đối thoại, lắng nghe và giải thích, giải quyết 

các kiến nghị của tổ chức, công dân và doanh nghiệp theo đúng quy định, đúng 

 
16Thực hiện công tác tự kiểm tra thể thức, tính hợp hiến, hợp pháp, thẩm quyền ban hành văn 

bản với 2.392 văn bản Trong đó: 742 Quyết định, 154 Kế hoạch, 1041 Công văn, 76 Tờ trình, 258 Báo 

cáo, 99 Thông báo, 22 Nghị quyết của HĐND xã. Giải quyết TTHC trên lĩnh vực hộ tịch: Đăng ký Khai 

sinh 131 trường hợp; đăng ký Kết hôn 86 trường hợp; xác nhận tình trạng hôn nhân 95 trường hợp; đăng 

ký Khai tử 79 trường hợp; đăng ký Nhận cha mẹ con 0 trường hợp; Thay đổi, cải chính hộ tịch 03 

trường hợp; Cấp bản sao 512 trường hợp. Về Đề án 06: Thực hiện tốt công tác liên thông đăng ký khai 

sinh, đăng ký thường trú, cấp thẻ bảo hiểm y tế cho trẻ dưới 6 tuổi; đăng ký khai tử, xóa đăng ký thường 

trú, trợ cấp mai táng phí; Đăng ký kết hôn; xác nhận tình trạng hôn nhân. 
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thẩm quyền17. Thực hiện kiểm tra, giám sát thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành 

chính, văn hóa công vụ trong các cơ quan hành chính trên địa bàn xã năm 2026. 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng chính quyền, tổ chức bộ máy, đào tạo, 

bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. Công tác quản lý nhà nước 

về tôn giáo trên địa bàn xã đảm bảo ổn định, đúng pháp luật.  

*. Đánh giá chung: 

Tình hình triển khai thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc 

phòng - an ninh đạt được những kết quả tích cực trong 6 tháng đầu năm; các 

cơ quan, đơn vị, ban ngành và Ban Nhân dân các thôn đã nỗ lực thực hiện tốt các 

nhiệm vụ trên các lĩnh vực công tác, nhanh chóng ổn định công việc sau thời gian 

nghỉ Tết Âm lịch và triển khai tốt các nhiệm vụ theo Chương trình công tác năm 

2026 của UBND xã. Hoạt động sản xuất tiểu thủ công nghiệp, thương mại - dịch 

vụ cơ bản ổn định; công tác xúc tiến thương mại, quảng bá sản phẩm OCOP, sản 

phẩm đặc trưng địa phương được quan tâm thực hiện. Sản xuất nông nghiệp đạt 

nhiều kết quả khả quan, năng suất và sản lượng cây trồng đạt kế hoạch; các mô 

hình sản xuất nông nghiệp mới bước đầu mang lại hiệu quả tích cực, tạo tiền đề 

cho định hướng phát triển nông nghiệp hữu cơ. Các công trình trọng điểm do 

thành phố đầu tư trên địa bàn xã và các công trình đầu tư công của địa phương 

năm 2026 được tập trung gấp rút triển khai thi công, hoàn thiện; công tác giải 

ngân vốn đầu tư công thường xuyên được đẩy mạnh; công tác xây dựng nông 

thôn mới tiếp tục được chú trọng; công tác cải cách hành chính, chuyển đổi số, 

đổi mới sáng tạo được triển khai thực hiện quyết liệt; các chính sách an sinh xã 

hội, giảm nghèo được triển khai đầy đủ, kịp thời, góp phần ổn định đời sống Nhân 

dân. Các hoạt động VHTT-TDTT, tuyên truyền cổ động trực quan được quan tâm 

thực hiện. Công tác đăng ký, khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân cơ bản đáp 

ứng được nhu cầu. Tình hình an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội được giữ 

vững; tiềm lực quốc phòng được cũng cố và tăng cường. 

II. NHỮNG TỒN TẠI, HẠN CHẾ 

Bên cạnh những kết quả đạt được, quá trình tổ chức thực hiện nhiệm vụ 

phát triển kinh tế - xã hội trong 6 tháng đầu năm 2026 vẫn còn những tồn tại, hạn 

chế đó là: 

- Sản xuất nông nghiệp đạt năng suất, sản lượng khá nhưng giá một số mặt 

hàng nông sản ở mức thấp, hiệu quả kinh tế chưa tương xứng. Liên kết sản xuất 

gắn với tiêu thụ sản phẩm chưa thật sự bền vững, thị trường đầu ra còn thiếu ổn 

định, ảnh hưởng đến thu nhập và quyền lợi của một bộ phận nông dân. 

- Trong liên kết sản xuất hạt giống lúa thuần giữa các Hợp tác xã Nông 

nghiệp và Công ty do chưa ràng buộc điều khoản hợp đồng chặt chẽ nên Công ty 

không thu mua hết sản phẩm cho nhân dân, gây nhiều khó khăn cho người nông 

dân và kể cả các Hợp tác xã Nông nghiệp. 

 
17Tổng số lượt tiếp công dân 6 tháng đầu năm 2026: 13 lượt; Trong đó: Chủ tịch UBND xã tiếp 

04 lượt; chuyên viên phụ trách tiếp thường xuyên 09 lượt. Tiếp nhận 05 đơn phản ánh, kiến nghị, đã giải 

quyết 04/05 đơn; còn 01 đơn đang giải quyết (còn trong thời hạn). 
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- Công tác kê khai các hoạt động chăn nuôi chưa đảm bảo, việc thống kê số 

lượng tổng đàn vật nuôi chưa chính xác còn chênh lệch giữa số lượng vật nuôi 

thực tế và số liệu thống kê; công tác triển khai tiêm vắc xin phòng ngừa dịch bệnh 

cho đàn gia súc, gia cầm đạt tỷ lệ chưa cao.  

- Hoạt động sản xuất, kinh doanh của một số doanh nghiệp, cơ sở sản xuất 

còn gặp khó khăn do giá nguyên vật liệu đầu vào, chi phí vận chuyển tăng; thị 

trường tiêu thụ sản phẩm chưa thực sự ổn định. 

- Tiến độ triển khai một số công trình, dự án đầu tư xây dựng cơ bản còn 

chậm so với yêu cầu (do ảnh hưởng của biến động giá của một số mặt hàng vật 

liệu xây dựng, cước phí vận chuyển, nhân công…). 

- Công tác bồi thường, hỗ trợ và giải phóng mặt bằng đối với một số dự án 

vẫn còn gặp khó khăn; một số hộ dân chưa thống nhất phương án bồi thường, hỗ 

trợ nên ảnh hưởng đến tiến độ bàn giao mặt bằng và triển khai dự án. 

- Khối lượng công việc rất lớn, nhiều nhiệm vụ phát sinh, yêu cầu tiến độ 

thực hiện gấp, thời gian báo cáo rất ngắn nên không tránh khỏi những áp lực và 

khó khăn nhất định. 

*. Nguyên nhân khách quan:  

- Tình hình thế giới và khu vực diễn biến nhanh, phức tạp; xung đột chính 

trị ở Trung Đông đã tác động, đẩy giá nhiên liệu tăng cao, hàng hoá xuất khẩu gặp 

nhiều khó khăn nhất định; cước phí vận chuyển tăng cao, giá cả hàng hoá, nông 

sản, thực phẩm của ngành nông nghiệp xuống thấp, khó khăn cho việc tiêu thụ, 

xuất khẩu. 

- Nguồn vốn đầu tư xây dựng cơ bản còn hạn hẹp, thủ tục cấp vốn và giải 

ngân còn chậm. Lực lượng lao động qua đào tạo, có tay nghề dịch chuyển ra 

ngoài địa phương, chủ yếu tập trung ở thành thị mỗi ngày càng nhiều, làm giảm 

nguồn nhân lực phục vụ phát triển tại chỗ. 

- Nhu cầu đầu tư kết cấu hạ tầng, phát triển sản xuất, chỉnh trang nông thôn 

sau khi điều chỉnh quy hoạch cục bộ và thực hiện các tiêu chí xây dựng nông thôn 

mới còn lớn trong khi nguồn vốn ngân sách phân bổ còn hạn chế. Việc huy động 

các nguồn lực xã hội hóa gặp nhiều khó khăn (do đặc thù 80% dân số của địa 

phương sản xuất nông nghiệp là chủ yếu). 

- Tình hình thời tiết diễn biến hết sức bất thường, nắng nóng cục bộ kéo dài 

tác động đến sản xuất nông nghiệp, thi công xây dựng các công trình và việc triển 

khai các hoạt động kinh tế - xã hội. 

*. Nguyên nhân chủ quan:  

- Công tác phối hợp, triển khai thực hiện nhiệm vụ giữa các cơ quan, đơn 

vị, các phòng ban, bộ phận phụ trách chuyên môn chưa được thường xuyên, nhịp 

nhàng, chặt chẽ, một số lĩnh vực, nhiệm vụ còn chậm. 

- Chất lượng tham mưu của một số cán bộ, công chức, viên chức chưa đồng 

đều; việc chủ động đề xuất giải pháp tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong thực 

hiện nhiệm vụ có lúc chưa kịp thời. 
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- Ý thức chấp hành pháp luật của một bộ phận nhân dân chưa cao trong 

công tác di dời, bố trí tái định cư, giải phóng, bàn giao mặt bằng đối với các dự án 

trọng điểm; tình trạng vi phạm về ô nhiễm môi trường, đất đai, xây dựng còn xảy 

ra.  

- Các hợp tác xã Nông nghiệp còn bị động trong các hoạt động liên doanh, 

liên kết sản xuất, tiêu thụ sản phẩm hạt giống lúa (khối lượng sản xuất vượt khá 

xa so với khối lượng hợp đồng); còn phụ thuộc nhiều vào các doanh nghiệp liên 

kết sản xuất và thị trường tiêu thụ sản phẩm. 

Phần II 

NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026 

Để thực hiện hoàn thành kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2026  theo 

Nghị quyết của Đảng ủy và Nghị quyết HĐND xã; UBND xã Vu Gia xác định 

những nhiệm vụ trọng tâm cần tập trung chỉ đạo và triển khai thực hiện trong các 

tháng cuối năm 2026, cụ thể như sau: 

1.  Trên lĩnh vực Kinh tế 

- Tiếp tục triển khai quyết liệt, đồng bộ các nhiệm vụ, giải pháp phát triển 

kinh tế - xã hội; tập trung thực hiện hoàn thành các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2026 

đã đề ra. Chủ động rà soát, chuẩn bị đầy đủ các nội dung đảm bảo trình tại các kỳ 

họp HĐND xã; theo dõi, đánh giá kết quả thực hiện các chỉ tiêu phát triển kinh tế 

- xã hội năm 2026 để kịp thời đề ra giải pháp chỉ đạo, điều hành phù hợp. 

- Tập trung đẩy nhanh tiến độ thực hiện, giải ngân vốn đầu tư công; thường 

xuyên kiểm tra, đôn đốc các chủ đầu tư, đơn vị thi công đẩy nhanh tiến độ các 

công trình, dự án trên địa bàn. Phối hợp thực hiện tốt công tác bồi thường, hỗ trợ, 

giải phóng mặt bằng, tái định cư đối với các dự án trọng điểm; kịp thời giải quyết 

các khó khăn, vướng mắc phát sinh nhằm đảm bảo tiến độ triển khai các dự án 

theo kế hoạch. 

- Tiếp tục hỗ trợ, tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp, cơ sở sản 

xuất kinh doanh duy trì và mở rộng quy mô hoạt động; đẩy mạnh xúc tiến đầu tư, 

xúc tiến thương mại, phát triển thương mại - dịch vụ trên địa bàn. Tăng cường 

công tác quản lý thị trường, kiểm soát giá cả, phòng chống buôn lậu, gian lận 

thương mại, hàng giả, hàng kém chất lượng; xây dựng và triển khai Đề án phát 

triển thương mại - dịch vụ phù hợp với định hướng phát triển của địa phương. 

- Tập trung chỉ đạo tốt đối với công tác sản xuất nông nghiệp vụ Hè Thu 

năm 2026; tổ chức đánh giá hiệu quả các mô hình sản xuất và triển khai các giải 

pháp nâng cao giá trị sản xuất nông nghiệp. Đẩy mạnh chuyển đổi cơ cấu cây 

trồng tại các vùng sản xuất kém hiệu quả; nhân rộng các mô hình khuyến nông có 

hiệu quả, ưu tiên đối với các mô hình sản xuất nông nghiệp hữu cơ, nông nghiệp 

sạch, nông nghiệp công nghệ cao và nông nghiệp gắn với du lịch trải nghiệm. 

- Tập trung triển khai thực hiện hiệu quả Đề án phát triển nông nghiệp giai 

đoạn 2026 - 2030; tăng cường liên kết sản xuất theo chuỗi giá trị, gắn sản xuất với 

tiêu thụ sản phẩm nhằm nâng cao thu nhập cho người dân, hạn chế tình trạng 
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được mùa nhưng giá nông sản thấp. Khuyến khích các hợp tác xã, tổ hợp tác và 

doanh nghiệp tham gia liên kết sản xuất, bao tiêu sản phẩm nông nghiệp theo 

hướng ổn định, bền vững. 

- Tăng cường công tác phòng, chống dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi; 

thực hiện tốt công tác tiêm phòng gia súc, gia cầm, phòng chống bệnh dại ở chó, 

mèo, kê khai chăn nuôi; hướng dẫn người dân tái đàn vật nuôi đảm bảo an toàn 

dịch bệnh. Chủ động xây dựng các phương án phòng, chống hạn, đảm bảo nguồn 

nước phục vụ sản xuất; đồng thời chuẩn bị tốt các điều kiện phục vụ công tác 

phòng, chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và phòng thủ dân sự năm 2026. 

- Đẩy mạnh thực hiện Chương trình mỗi xã một sản phẩm (OCOP); tuyên 

truyền, vận động các tổ chức, cá nhân lựa chọn các sản phẩm đặc trưng, có tiềm 

năng để tham gia đánh giá, phân hạng sản phẩm OCOP. Tập trung hỗ trợ các chủ 

thể hoàn thiện hồ sơ, xây dựng thương hiệu, mở rộng thị trường tiêu thụ sản 

phẩm. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng 

nông thôn mới giai đoạn 2026 - 2030. Tổ chức rà soát, đánh giá thực trạng các 

tiêu chí theo Bộ tiêu chí quốc gia về xã nông thôn mới; xây dựng kế hoạch thực 

hiện cụ thể đối với từng tiêu chí, có kế hoạch triển khai thực hiện đối với các chỉ 

tiêu, tiêu chí chưa đạt hoặc có nguy cơ không duy trì bền vững. Tập trung nguồn 

lực thực hiện các tiêu chí còn khó khăn; xây dựng lộ trình và giải pháp cụ thể để 

nâng cao chất lượng các tiêu chí xã nông thôn mới, thôn nông thôn mới kiểu mẫu, 

nhất là các tiêu chí về quy hoạch, hạ tầng kỹ thuật, giao thông, thủy lợi, phát triển 

kinh tế nông thôn, khoa học công nghệ và chuyển đổi số. 

- Tổ chức điều tra, rà soát hộ nghèo, hộ cận nghèo và hộ có mức sống trung 

bình năm 2026 đảm bảo khách quan, công khai, minh bạch, đúng quy trình và 

thời gian quy định. Kịp thời cập nhật, quản lý dữ liệu hộ nghèo, hộ cận nghèo trên 

hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia. Tiếp tục triển khai đầy đủ, kịp thời các chính 

sách hỗ trợ đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo, đối tượng bảo trợ xã hội và các đối 

tượng chính sách khác; tăng cường công tác tuyên truyền, vận động, hỗ trợ sinh 

kế, tạo điều kiện để người dân phát triển sản xuất, nâng cao thu nhập và giảm 

nghèo bền vững. 

- Tăng cường công tác quản lý đất đai, tài nguyên khoáng sản và bảo vệ 

môi trường. Đẩy nhanh tiến độ hoàn thành việc xử lý đất, cát sau thiên tai; tập 

trung giải quyết kịp thời các hồ sơ đất đai của tổ chức, công dân theo đúng quy 

định. Rà soát, đề xuất bổ sung kế hoạch sử dụng đất phục vụ triển khai các công 

trình, dự án trên địa bàn; thực hiện tốt công tác xây dựng giá đất cụ thể phục vụ 

bồi thường, hỗ trợ, tái định cư và khai thác quỹ đất. Tiếp tục theo dõi, giám sát 

hoạt động thu gom, vận chuyển và xử lý rác thải sinh hoạt; nâng cao hiệu quả 

công tác bảo vệ môi trường tại địa phương. 

- Hoàn thành công tác đo đạc, lập, chỉnh lý bản đồ địa chính; xây dựng và 

hoàn thiện hồ sơ địa chính, cơ sở dữ liệu đất đai trên địa bàn xã theo kế hoạch của 

thành phố. Đồng thời, tăng cường kiểm tra, quản lý việc sử dụng đất, xử lý kịp 
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thời các trường hợp vi phạm pháp luật về đất đai, trật tự xây dựng, tài nguyên, 

khoáng sản và môi trường. 

- Tiếp tục phối hợp với các cơ quan chuyên môn của thành phố và đơn vị tư 

vấn đẩy nhanh tiến độ lập, thẩm định và hoàn thiện Đồ án Quy hoạch chung đô thị 

Vu Gia đến năm 2050; tổ chức lấy ý kiến các cơ quan, đơn vị, cộng đồng dân cư 

theo quy định, phấn đấu hoàn thành hồ sơ trình cấp có thẩm quyền xem xét, phê 

duyệt trong tháng 10/2026. Trên cơ sở quy hoạch được phê duyệt, từng bước cụ 

thể hóa các định hướng phát triển không gian đô thị, hạ tầng kỹ thuật, hạ tầng xã 

hội, tạo cơ sở thu hút đầu tư và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của địa phương 

trong giai đoạn tiếp theo. 

- Tăng cường các giải pháp quản lý thu ngân sách, chống thất thu, thu hồi 

nợ đọng thuế; phấn đấu hoàn thành và vượt các chỉ tiêu thu ngân sách năm 2026. 

Thực hiện điều hành chi ngân sách chặt chẽ, tiết kiệm, hiệu quả; ưu tiên nguồn lực 

cho các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đầu tư phát triển, an sinh xã hội và 

các nhiệm vụ trọng tâm của địa phương. 

2. Trên lĩnh vực Văn hoá - Xã hội 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước về văn hóa, thể thao, du lịch và gia 

đình trên địa bàn xã. Tiếp tục đẩy mạnh các hoạt động văn hoá văn nghệ; thông 

tin tuyên truyền toàn diện, khách quan về tình hình phát triển kinh tế - xã hội và 

những vấn đề nhân dân quan tâm, tạo sự đồng thuận trong xã hội. Tiếp tục triển 

khai có hiệu quả phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” gắn 

với nâng cao chất lượng xây dựng gia đình văn hóa, kiến tạo môi trường và đời 

sống văn hóa phong phú, lành mạnh. Nâng cao tỷ lệ “Gia đình văn hoá”, “Thôn 

văn hoá”; nhân rộng mô hình “Gia đình hạnh phúc”, “Không có bạo lực”. Thực 

hiện tốt công tác bảo tồn và phát huy các giá trị di sản văn hóa, phát huy các giá 

trị văn hoá truyền thống, khai thác hiệu quả các lễ hội văn hóa địa phương. Củng 

cố và xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh, phong phú, đa dạng; tăng cường, 

nâng cao hiệu quả hoạt động của các thiết chế văn hóa.  

- Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, nâng cao chất lượng giáo dục toàn 

diện ở cấp tiểu học, cấp THCS đúng theo kế hoạch của thành phố. Tập trung cho 

các công tác chính trị hè; chuẩn bị các điều kiện để khai giảng và triển khai nhiệm 

vụ năm học 2026-2027 đúng kế hoạch. Phối hợp triển khai thực hiện tốt kỳ thi tốt 

nghiệp THPT quốc gia và tuyển sinh các cấp năm 2026 đảm bảo công tâm, khách 

quan, an toàn. Thực hiện tốt công tác điều tra, xử lý số liệu phổ cập giáo dục mầm 

non cho trẻ em 5 tuổi, phổ cập giáo dục tiểu học, xoá mù chữ và phổ cập giáo dục 

trung học cơ sở theo các quy định của Chính phủ, Bộ GDĐT duy trì và giữ vững 

kết quả phổ cấp giáo dục xã năm 2026. Quan tâm bồi dưỡng đội ngũ giáo viên về 

kỹ năng số, phương pháp dạy học tích cực, giáo dục STEM/STEAM; triển khai 

hiệu quả Chương trình GDPT 2018; đổi mới kiểm tra, đánh giá theo năng lực học 

sinh. Tiếp tục triển khai Đề án xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021-2030; chú 

trọng công tác giáo dục đạo đức, pháp luật cho học sinh; giáo dục cho học sinh có 

ý thức phòng, chống dịch bệnh và tai nạn thương tích hiểu biết và chấp hành về an 
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toàn giao thông, pháp luật; thường xuyên cảnh giác và hạn chế tối đa những tiêu 

cực, tệ nạn xã hội. 

- Tiếp tục thực hiện tốt việc chăm lo đời sống và giải quyết kịp thời các chế 

độ cho đối tượng chính sách, người có công cách mạng và đối tượng bảo trợ xã 

hội, thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, xóa đói giảm nghèo; phấn đấu đạt 

các chỉ tiêu giảm nghèo năm 2026 theo kế hoạch đề ra. Thực hiện hiệu quả chính 

sách cải thiện nhà ở đối với người có công. Triển khai thực hiện công tác điều 

dưỡng tại gia và điều dưỡng tập trung người có công cách mạng đảm bảo đúng 

quy định. Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến, tư vấn học nghề cho lao động nông 

thôn, nhất là những đối tượng thuộc diện được hưởng chính sách ưu đãi của Nhà 

nước. Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng, chống tệ nạn xã hội, bảo vệ trẻ em, 

bình đẳng giới. 

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp nâng cao chất lượng chăm sóc sức khoẻ 

ban đầu cho nhân dân; thực hiện tốt công tác y tế dự phòng, chủ động phòng 

chống, không để dịch bệnh xảy ra, ứng phó kịp thời với các tình huống khẩn cấp. 

Phát triển nguồn nhân lực y tế cân đối và phù hợp đảm bảo định mức biên chế 

theo đề án vị trí việc làm; tăng cường bồi dưỡng, rèn luyện, nâng cao trình độ 

chuyên môn, đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ y tế. Đẩy mạnh công tác truyền 

thông về giáo dục sức khỏe và dân số nhằm nâng cao nhận thức, thay đổi hành vi 

của toàn xã hội; duy trì mức sinh hợp lý nhằm đảm bảo quy mô và cơ cấu dân số 

cho phát triển kinh tế - xã hội; nâng cao sức khỏe, tầm vóc, thể lực người dân. 

Nâng cao hiệu quả bảo hiểm y tế, đẩy mạnh tiến độ thực hiện bảo hiểm y tế toàn 

dân, phấn đấu tỷ lệ người dân có bảo hiểm y tế đạt 100%. Tăng cường kiểm tra 

các cơ sở an toàn vệ sinh thực phẩm, hành nghề y - dược tư nhân trên địa bàn. 

- Tập trung triển khai, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, rõ nét trong cải cách 

thủ tục hành chính, tạo điều kiện thuận lợi môi trường đầu tư, kinh doanh, gắn với 

chuyển đổi số; tiếp tục triển khai thực hiện quyết liệt các nhiệm vụ, giải pháp 

nhằm nâng cao điểm số, thứ hạng của 06 Chỉ số: Cải cách hành chính (PAR 

INDEX), nãng lực cạnh tranh (PCI), hiệu quả quản trị và hành chính công (PAPI), 

Chỉ số sự hài lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành 

chính nhà nước (SIPAS), Chuyển đổi số (DTI) và Ðổi mới sáng tạo (PII), tạo 

thuận lợi cho hoạt động đầu tư, sản xuất, kinh doanh của doanh nghiệp, người 

dân. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát việc thực hiện nhiệm vụ tại các cơ 

quan, đơn vị, kịp thời phát hiện và chấn chỉnh những tồn tại, hạn chế. 

- Thực hiện tốt các nhiệm vụ về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi 

mới sáng tạo và chuyển đổi số toàn diện trên cả 03 lĩnh vực (chính quyền số, kinh 

tế số, xã hội số). Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền nhằm nâng cao 

nhận thức cho cán bộ, đảng viên, công chức, doanh nghiệp, người dân và xã hội 

bằng các hình thức thiết thực, phù hợp. Nâng cao tỷ lệ phục vụ dịch vụ công trực 

tuyến thực chất, đồng bộ, thống nhất, liên thông. Thực hiện việc chỉ đạo, quản lý, 

điều hành, phát hành văn bản trên môi trường mạng; hướng dẫn sử dụng chữ ký 

số, hệ thống quản lý văn bản và điều hành, các nền tảng số dùng chung của thành 

phố, quốc gia. Tập trung thực hiện các chỉ tiêu về chuyển đổi số, xây dựng chính 

quyền số, dữ liệu số bảo đảm hoàn thành các nhiệm vụ theo kế hoạch năm 2026. 
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3. Trên lĩnh vực Quốc phòng - An ninh và Nội chính 

Quán triệt, thực hiện hiệu quả các nghị quyết, chỉ thị của cấp trên về công 

tác quốc phòng, an ninh. Xây dựng nền quốc phòng toàn dân, thế trận quốc phòng 

toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân. Nâng cao chất lượng xây dựng khu 

vực phòng thủ vững chắc trong tình hình mới. Tập trung xây dựng hệ thống văn 

kiện tác chiến sẵn sàng chiến đấu, kế hoạch đảm bảo công tác quốc phòng quân sự 

địa phương xã Vu Gia. Hoàn thành tốt các bước tuyển chọn gọi công dân nhập 

ngũ, đảm bảo đạt 100% chỉ tiêu giao quân năm 2027. Xây dựng phương án Phòng 

thủ dân sự, Ban Chỉ huy Phòng chống thiên tai, tìm kiếm cứu nạn và đảm bảo các 

phương án, kế hoạch thực hiện nhiệm vụ. Xây dựng hệ thống các văn kiện, kế 

hoạch và chuẩn bị các điều kiện đảm bảo để tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ 

công tác diễn tập tác chiến trong khu vực phòng thủ thành công. 

Tăng cường triển khai công tác nắm tình hình liên quan ANQG trên địa bàn 

xã. Trong đó, tập trung nắm tình hình an ninh trên các lĩnh vực: Chính trị nội bộ, 

kinh tế, mạng, công nghệ cao, tôn giáo, dân tộc, vấn đề xã hội phức tạp… Kịp 

thời phát hiện, xử lý, không để phát sinh các vấn đề phức tạp ảnh hưởng đến tình 

hình ANQG trên địa bàn. Tiếp tục thực hiện tốt công tác phòng ngừa, tăng cường 

công tác nắm tình hình địa bàn, theo dõi, quản lý chặt các đối tượng hình sự, kinh 

tế, ma túy…; giải quyết kịp thời các vụ việc liên quan đến TTATXH phát sinh. 

Tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát, đảm bảo ANTT, nhất là vào ban đêm 

trên các tuyến đường giao thông trên địa bàn xã, đặc biệt là các khu vực giáp ranh 

giữa các địa bàn. Tập trung giải quyết tốt các thủ tục hành chính trên lĩnh vực 

đăng ký, quản lý hộ khẩu, tạm trú, tạm vắng đảm bảo theo Luật cư trú năm 2025. 

Tăng cường tuần tra, kiểm soát, đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. 

Thực hiện tốt công tác tấn công, trấn áp các loại tội phạm. Tổ chức kiểm tra, xử lý 

nghiêm các vụ việc khai thác, vận chuyển khoáng sản trái phép trên địa bàn xã. 

Chú trọng công tác tổ chức kiểm tra hoạt động các cơ sở kinh doanh có điều kiện 

và công tác phòng chống cháy nổ. Tăng cường tuyên truyền, vận động thu hồi vũ 

khí, vật liệu nổ, công cụ hỗ trợ. Tập trung triển khai thực hiện đảm bảo và đạt kết 

quả đối với công tác diễn tập trong khu vực phòng thủ theo kế hoạch. 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật; thực 

hiện kiểm tra trên lĩnh vực theo dõi thi hành pháp luật về lĩnh vực xử lý vi phạm 

hành chính, công tác hành chính tư pháp. Tiếp tục nâng cao hiệu quả công tác tiếp 

công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Tập trung xử lý, giải quyết kịp thời, đúng 

pháp luật đơn khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền; giải quyết tốt các vấn đề mới 

phát sinh và các vụ việc tồn đọng, phức tạp ngay tại cơ sở, hạn chế thấp nhất tình 

trạng công dân khiếu kiện vượt cấp. Tăng cường đối thoại, nâng cao hiệu quả hòa 

giải ở cơ sở; tiếp tục nâng cao vai trò, trách nhiệm của Thủ trưởng các Phòng, 

Ban, ngành, tăng cường nắm bắt tình hình thực tế, bố trí thời gian để trực tiếp đối 

thoại, giải thích, trả lời kiến nghị của người dân. 

Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Kế hoạch số 232/KH-UBND ngày 

13/5/2026 của UBND thành phố về triển khai Chỉ thị số 05-CT/TU ngày 

10/11/2025 của Ban Thường vụ Thành ủy tiếp tục đẩy mạnh cải cách hành chính, 

tăng cường kỷ luật, kỷ cương, khắc phục tình trạng né tránh, đùn đẩy, không làm 
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đúng, đầy đủ chức trách, nhiệm vụ, quyền hạn trong thực thi công vụ. Tăng 

cường trách nhiệm trong tham mưu, xử lý, giải quyết và thực hiện công việc được 

giao theo đúng thời gian quy định; đặc biệt là những nhiệm vụ do UBND thành 

phố, Chủ tịch UBND thành phố, các Sở ngành thành phố và lãnh đạo địa phương 

giao; tập trung giải quyết hiệu quả các khó khăn, tồn tại, vướng mắc trên các lĩnh 

vực. 

4. Tiếp tục phối hợp với Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các 

đoàn thể chính trị - xã hội đổi mới nội dung, phương thức hoạt động; tích cực 

vận động hội, đoàn viên và Nhân dân chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật Nhà nước, tham gia phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng 

- an ninh, trật tự an toàn xã hội. Nâng cao hiệu quả hoạt động, chất lượng giám sát, 

phản biện xã hội; góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền.  

Trên đây là báo cáo tình hình kinh tế - xã hội 6 tháng đầu năm và Phương 

hướng, nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 của UBND xã. UBND xã kính 

báo cáo UBND thành phố, Sở Tài chính thành phố, Đảng uỷ xã, Hội đồng nhân 

dân xã Vu Gia được biết để theo dõi, chỉ đạo./. 

Nơi nhận: 
- UBND thành phố; 

- Sở Tài chính thành phố; 

- Thường trực Đảng uỷ xã; 

- Thường trực HĐND xã; 

- Đảng uỷ UBND xã; 

- CT& các PCT UBND xã; 

- BTT. UBMTTQVN xã; 

- Các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể; 

- Các đại biểu HĐND xã; 

- CPVP & các CV; 

- BND 13 thôn; 

- Lưu VT, LT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lê Phan Minh 
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